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Stellungnahme zum KIS

Vorbemerkung

Der Senat der Wissenschaftsgemeinschaft Gottfried Wilhelm Leibniz — Leibniz-Gemeinschaft —
evaluiert in Abstanden von héchstens sieben Jahren die Forschungseinrichtungen und Einrich-
tungen mit Servicefunktion fir die Forschung, die auf der Grundlage der Ausflihrungsvereinba-
rung ,Forschungseinrichtungen*' von Bund und L&ndern gemeinsam geférdert werden. Diese
Einrichtungen haben sich in der Leibniz-Gemeinschaft zusammengeschlossen. Die wissen-
schaftspolitischen Stellungnahmen des Senats werden vom Senatsausschuss Evaluierung vor-
bereitet, der fur die Begutachtung der Einrichtungen Bewertungsgruppen mit unabhangigen
Sachversténdigen? einsetzt. Die Stellungnahme des Senats sowie eine Stellungnahme der zu-
sténdigen Fachressorts des Sitzlandes und des Bundes bilden in der Regel die Grundlage, auf
der der Ausschuss der Gemeinsamen Wissenschaftskonferenz (GWK) Uberprift, ob die Ein-
richtung die Fordervoraussetzungen weiterhin erfullt.

Auf der Grundlage der vom Kiepenheuer-Institut fir Sonnenphysik (KIS) eingereichten Unterla-
gen wurde eine Darstellung der Einrichtung erstellt, die mit der Einrichtung sowie den zustandi-
gen Ressorts des Sitzlandes und des Bundes abgestimmt wurde (Anlage A). Die vom Senats-
ausschuss Evaluierung eingesetzte Bewertungsgruppe hat das KIS am 13./14. November 2007
besucht und daraufhin einen Bewertungsbericht erstellt (Anlage B). Auf der Grundlage dieses
Bewertungsberichts und der vom KIS eingereichten Stellungnahme zum Bewertungsbericht
(Anlage C) erarbeitete der Senatsausschuss den Entwurf einer Senatsstellungnahme. Der Se-
nat der Leibniz-Gemeinschaft hat die Stellungnahme am 09. Juli 2008 erértert und verabschie-
det. Er dankt den Mitgliedern der Bewertungsgruppe fiir ihre Arbeit.

1. Beurteilung und Empfehlungen
Der Senat schliefdt sich der Beurteilung und den Empfehlungen der Bewertungsgruppe an.

Das Kiepenheuer-Institut fir Sonnenphysik (KIS) betreibt Grundlagenforschung in der Astro-
nomie und Astrophysik mit besonderem Schwerpunkt auf der Sonnenphysik und setzt dabei
sowohl experimentelle als auch theoretische Methoden ein. Es ist eine international fihrende
Einrichtung auf dem Gebiet der erdgebundenen Sonnenbeobachtung, insbesondere auf-
grund seiner Entwicklungen von Beobachtungsinstrumenten. Die wissenschaftlichen Leis-
tungen des KIS werden als sehr gut, teilweise exzellent beurteilt. Das Arbeitsprogramm ist
von sehr hoher Qualitat, sehr aktuell und umfasst fast alle Bereiche der modernen Sonnen-
physik.

Die nationale und internationale Sichtbarkeit ist vor allem aufgrund des Betriebs der Son-
nenobservatorien auf Teneriffa sehr gut und wird nach der Inbetriebnahme des Sonnentele-
skops GREGOR noch weiter steigen, da das Institut dann Uber das weltweit leistungsfahigste
bodengebundene Sonnenteleskop verfugt. Mit seiner Entwicklung einer Multikonjugierten Adapti-
ven Optik (Multi-Conjugate Adaptive Optics, MCAOQ) fir das GREGOR-Teleskop hat das KIS

! Ausfiihrungsvereinbarung zur Rahmenvereinbarung Forschungsférderung ber die gemeinsame
Foérderung von Einrichtungen der wissenschaftlichen Forschung (AV-FE) ) / zum Verwaltungsab-
kommen zwischen Bund und Landern tber die Errichtung einer Gemeinsamen Wissenschaftskonfe-
renz (GWK-Abkommen)

2 Status- und Funktionsbezeichnungen, die in diesem Dokument in der mannlichen oder weiblichen
Sprachform verwendet werden, schlieen die jeweils andere Sprachform ein.
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eine weltweit wegweisende Leistung erbracht. Die Forschungsergebnisse werden in interna-
tional angesehenen Fachzeitschriften veréffentlicht. Mit ihren numerischen Simulationen zah-
len die Wissenschaftler des KIS zu den weltweit fuhrenden Gruppen. Die Berufung der neuen
stellvertretenden Direktorin Iasst in Zukunft eine Verschiebung der Forschungsschwerpunkte
am Institut erwarten, wobei die von ihr geplante Entwicklung theoretischer Werkzeuge fir die
Interpretation der Beobachtungsergebnisse eine wichtige Rolle bei der Auswertung der
Daten des Sonnenteleskops GREGOR sowie des Weltraumteleskops Hinode spielen wird.

Das Institut hat sich seit der vergangenen Evaluierung im Jahr 1999 durch den Wissen-
schaftsrat sehr gut entwickelt und sein Profil weiter gescharft. Zudem wurden die Empfeh-
lungen des Wissenschaftsrates aus dem Jahr 2000 fast vollstandig umgesetzt.

Die Nachwuchsférderung ist dem Institut im Berichtszeitraum sehr gut gelungen. Die Be-
treuung von Lehramtskandidaten ist dabei besonders bemerkenswert. Allerdings verfugt das
KIS zurzeit Uber zu wenige Stellen fir Postdoktoranden.

Das KIS kooperiert gut mit der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg, die das Institut insbe-
sondere im administrativen Bereich vorbildlich unterstitzt. Mit der neuen stellvertretenden
Direktorin wurde die zweite gemeinsame Berufung abgeschlossen. Die nationalen und inter-
nationalen Kooperationen mit auReruniversitaren Forschungseinrichtungen sind sehr gut und
spiegeln sich in der Beteiligung des KIS an mehreren internationalen Projekten. Die unterschied-
liche thematische Ausrichtung der in Deutschland fuhrenden Einrichtungen auf dem Gebiet
der Sonnenphysik — d. h. des KIS, des Max-Planck-Instituts fiir Sonnensystemforschung in
Katlenburg-Lindau (MPS) und des Astrophysikalischen Instituts Potsdam (AIP) — ist sinnvoll.

Die Leitung des Instituts, Wissenschaftlicher Beirat und Administration nehmen ihre Aufga-
ben engagiert wahr. Unter den hoch motivierten Mitarbeitern herrscht eine gute Arbeitsatmo-
sphare.

Die apparative Ausstattung des KIS ist gut. Die rdumliche Ausstattung ist unbefriedigend, und
es besteht hier ein unmittelbarer Handlungsbedarf fiir die Zuwendungsgeber. Neben Laboren
bendtigt das KIS dringend zusatzliche Blroraume fir die Erweiterung der Personalkapazitaten.

Fir die Arbeit der nachsten Jahre werden folgende Anregungen, Hinweise und Empfeh-
lungen gegeben:

1. Eine Weiterentwicklung der Computerprogramme, die in starkem Malfie auf die am KIS in-
stallierten Computer-Cluster beschrankt sind, ist insbesondere im Hinblick auf die Paralleli-
sierbarkeit unerlasslich. Ferner sollte sich das KIS um eine Anbindung an grof3e Rechen-
zentren bemuhen.

2. Das KIS sollte bereits heute Strategien zur optimalen Verwertung der durch das Sonnen-
teleskop GREGOR gewonnenen Daten und zur ausreichenden Beteiligung des Instituts
an den wissenschaftlichen Erkenntnissen formulieren.

3. Nach einer Anlaufphase von ca. ein bis zwei Jahren muss eine kompetitive Vergabe der Be-
obachtungszeiten fir das GREGOR-Teleskop an in- und ausléndische Forschungseinrichtun-
gen erfolgen. Begrufit werden die Planungen des KIS, ein Komitee zur Wahmehmung dieser
Aufgabe einzurichten. Die Bildung des Komitees sollte friihzeitig in die Wege geleitet werden.
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4. Aufgrund der geringen Institutsgrofe ist es kiinftig erforderlich, sehr klar Prioritdten beim
finanziellen und personellen Ressourceneinsatz fir die Beteiligung an internationalen
Projekten zu setzen.

5. Das KIS muss seine Drittmitteleinwerbung, insbesondere bei der Deutschen For-
schungsgemeinschaft (DFG), in den kommenden Jahren verbessern. Ebenso ist die Zahl
der Publikationen in referierten Zeitschriften deutlich zu erhdéhen.

6. Die Plane der Institutsleitung, eine Leistungsorientierte Mittelvergabe am Institut einzu-
fuhren, sollten umgesetzt werden. Das Programmbudget sollte ab dem Jahr 2008 zur in-
ternen Steuerung genutzt werden.

7. Die Berufung der neuen stellvertretenden Direktorin ist unter anderem auch ein Erfolg im
Bereich der Gleichstellung von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern. Das KIS soll-
te sich auf allen wissenschaftlichen Qualifikationsebenen verstarkt um die Rekrutierung
von Frauen bemihen. Des Weiteren sollten vermehrt Anreize geschaffen werden, um
exzellenten wissenschaftlichen Nachwuchs rekrutieren zu kdnnen.

8. Nach wie vor ist der Anteil befristet besetzter haushaltsfinanzierter Stellen im wissen-
schaftlichen Bereich zu gering und sollte gesteigert werden.

9. Fir den Betrieb des Sonnenteleskops GREGOR sollte dauerhaft qualifiziertes Personal
auf Teneriffa zur Verfiigung stehen. Die bestehenden Kooperationen mit in- und auslan-
dischen Partnern sollten dabei genutzt werden.

10. Die raumliche Situation des KIS ist unzulanglich. Forschungsarbeiten wie etwa solche zur
Prazisionsoptik erfordern eine erheblich bessere Unterbringung. Um umgehend Abhilfe
zu schaffen, wird den Zuwendungsgebern empfohlen, weitere Raumlichkeiten fir das
KIS anzumieten. Weitergehend ist ein Umzug des gesamten Instituts innerhalb Freiburgs
erwagenswert. Ziel muss es dabei sein, den erforderlichen Raumbedarf zu decken und
gleichzeitig durch eine gemeinsame Unterbringung die notwendige Zusammenarbeit im
KIS zu erhalten.

Zusammenfassend halt der Senat fest, dass das KIS eine international hervorragend positio-
nierte und fur Deutschland unverzichtbare Forschungseinrichtung auf dem Gebiet der erdge-
bundenen Sonnenbeobachtung ist, die nach Auffassung des Senats ohne Einschrankungen
die Anforderungen erflllt, die an Einrichtungen von Uberregionaler Bedeutung und gesamt-
staatlichem wissenschaftspolitischem Interesse zu stellen sind. Aufgrund der Organisation
des Betriebs der Teleskope auf Teneriffa, die auch mit einem gro3en administrativen Auf-
wand verbunden ist, sowie der Grélkenordnung und der Langfristigkeit der bearbeiteten Pro-
jekte kénnen die Aufgaben der Einrichtung nicht von einer Universitat erfillt werden. Eine
Eingliederung in eine Hochschule wird daher nicht empfohlen.

2. Zur Stellungnahme des KIS
Das KIS hat zum Bewertungsbericht Stellung genommen (Anlage C).

Das Institut begriflt die positive Beurteilung. Die Empfehlungen werden konstruktiv aufge-
griffen. Das KIS ist an einer zligigen Umsetzung interessiert.
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Der Senat begriifdt die positive Aufnahme der ausgesprochenen Empfehlungen durch das KIS.

3. Forderempfehlung

Der Senat der Leibniz-Gemeinschaft empfiehlt Bund und Landern, das KIS als Forschungsein-
richtung auf der Grundlage der Ausflihrungsvereinbarung ,Forschungseinrichtungen® weiter
zu férdern.
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Abkilirzungsverzeichnis

AIP
ATST
BLK
BMBF
CAD

CAE
ChroTel
DFG

EST

EU

FS
GREGOR
HELAS
IAG

KIS

MPS
MWK-BW
NSO
OPTICON
PB
Sunrise
TV-L

VTT

Astrophysikalisches Institut Potsdam

Advanced Technology Solar Telescope, Haleakala, Hawaii
Bund-Lander-Kommission fir Bildungsplanung und Forschungsférderung
Bundesministerium fir Bildung und Forschung

Computer aided design

Computer aided engineering

Chromospharenteleskop, Teneriffa

Deutsche Forschungsgemeinschaft

European Solar Telescope

Europaische Union

Forschungsschwerpunkt

1,5 m-Sonnenteleskop auf Teneriffa

European Helio- and Asteroseismology Network

Institut fur Astrophysik der Universitat Goéttingen
Kiepenheuer-Institut flir Sonnenphysik, Freiburg

Max-Planck-Institut fir Sonnensystemforschung, Katlenburg-Lindau
Ministerium flr Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wirttemberg
National Solar Observatory, USA

Optical Infrared Coordination Network for Astronomy
Programmbereich

Ballongetragenes 1 m-Sonnenteleskop

Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander

Vakuum-Turm-Teleskop, Teneriffa



Darstellung des KIS

1. Entwicklung und Forderung

Das Kiepenheuer-Institut fur Sonnenphysik (KIS) wurde 1943 von K. O. Kiepenheuer unter dem
Namen ,Fraunhofer-Institut* gegriindet. Seit 1955 hat das KIS sein Hauptgebaude in Freiburg.
Von 1954 an unterhielt es eine Aul3enstelle zur Sonnenbeobachtung auf der Insel Capri, die
zur Uberwachung der Sonnenaktivitit dienen und fiir Spezialbeobachtung genutzt werden soll-
te. Diese Anlage wurde 1988 mit dem Beginn der Beobachtungen im Sonnenobservatorium auf
der Kanarischen Insel Teneriffa eingestellt. Im Rahmen einer Verwaltungsvereinbarung ist das
KIS federfiihrend fiir den Betrieb der Sonnenteleskope auf Teneriffa zustandig, die es zusam-
men mit dem Institut fir Astrophysik der Universitat Géttingen (IAG), dem Astrophysikalischen
Institut Potsdam (AIP) und der Max-Planck-Gesellschaft, vertreten durch das Max-Planck-
Institut far Sonnensystemforschung (MPS) in Katlenburg-Lindau, betreibt. Daneben unterhalt
das KIS das Observatorium Schauinsland bei Freiburg fur die Ausbildung von Studenten, fir
technische Entwicklungen und fiir die Offentlichkeitsarbeit.

Seit 1975 wird das KIS als Forschungseinrichtung auf der Grundlage der Ausfliihrungsvereinba-
rung ,Forschungseinrichtungen“® von Bund und Landern gemeinsam gefdrdert. Die fachliche
Zustandigkeit auf Seiten des Sitzlandes liegt beim Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Wirttemberg (MWK-BW) und auf Seiten des Bundes beim Bundesministerium fir
Bildung und Forschung (BMBF).

Das KIS wurde vom Wissenschaftsrat zuletzt im Jahr 1999 evaluiert. Auf der Grundlage der
Stellungnahme des Wissenschaftsrates aus dem Jahr 2000 sowie einer gemeinsamen Stel-
lungnahme des MWK-BW und des BMBF stellte der Ausschuss Forschungsférderung der
Bund-Lander-Kommission fir Bildungsplanung und Forschungsférderung (BLK) auf seiner Sit-
zung am 08. Mai 2001 fest, dass das KIS die Voraussetzungen fir die gemeinsame Forderung
durch Bund und Lander weiterhin erfllt.

2. Auftrag, Aufgaben, Arbeitsschwerpunkte und fachliches Umfeld

Das KIS hat die satzungsgemalie Aufgabe, Grundlagenforschung in der Astronomie und Astro-
physik mit besonderem Schwerpunkt auf der Sonnenphysik zu betreiben, bei der experimentelle
sowie theoretische Methoden zum Einsatz kommen. Ein Schwerpunkt der instrumentellen Ar-
beiten des Instituts ist die Entwicklung moderner Verfahren und Instrumente der Sonnenbeob-
achtung bei héchster raumlicher und spektraler Auflésung. Gemeinsam mit anderen Einrichtun-
gen betreibt das KIS hierzu Beobachtungseinrichtungen fiir eigene und fremde Forschungs-
arbeiten auf Teneriffa. Theoretische Arbeiten, insbesondere in Form von Computersimulatio-
nen, stehen in der Regel im Kontext mit den experimentellen Arbeiten des Instituts. Nach eige-
nen Aussagen ist das KIS die grofte europaische Einrichtung, die auf diesem Spezialgebiet der
Astrophysik forscht und dabei bodengebundene Sonnenteleskope entwickelt und unterhalt.

Das Institut ist in die zwei wissenschaftlichen Abteilungen ,Theoretische Sonnenphysik“ und
~Experimentelle Sonnenphysik“ gegliedert, wobei sich Letztere in die Gruppen ,Beobachtungen®
und ,Observatorien und Instrumente® unterteilt, die von einem etwa gleich grof3en personellen
Umfang sind. Die Arbeiten des KIS konzentrieren sich abteilungsiibergreifend auf vier For-

2 Ausflihrungsvereinbarung zur Rahmenvereinbarung Forschungsférderung tber die gemeinsame Férderung von
Einrichtungen der wissenschaftlichen Forschung (AV-FE)
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schungsschwerpunkte (FS), die im Programmbereich (PB) 1 ,Astrophysikalisches Arbeits-
programm® zusammengefasst sind:

FS 1, Konvektion, Rotation und Dynamo*

Ein Verstandnis der Konvektionsprozesse im Inneren der Sonne ist entscheidend fur das Ver-
standnis der Erzeugung von solaren Magnetfeldern. Der sich dabei einstellende magnetische
Zyklus der Sonne, der sich an der Oberflache durch Variationen in der Anzahl der Sonnenfle-
cken in einem elfjahrigen Zyklus zeigt, bedingt eine zyklische Veranderung der Sonnenhellig-
keit, die wiederum das Klima auf der Erde, zumindest auf langeren Zeitskalen, mit pragt. Ziel
dieses FS ist die Aufklarung der Strémungen in der Konvektionszone mithilfe theoretischer Mo-
delle, durch Beobachtungen sowie durch die Analyse der Schwingungsmuster auf der Sonnen-
oberflache (Helioseismologie).

FS 2 ,,Sonnenflecken

Die magnetische Aktivitat der Sonne zeigt sich am auffalligsten in Sonnenflecken. Diese sind
gekennzeichnet durch starke Magnetfelder und eine intensive Wechselwirkung zwischen Ma-
gnetfeld, Strahlung und Materiebewegung in einer komplizierten Topologie, die nur durch auf-
wandige spektropolarimetrische Messungen in Verbindung mit magneto-konvektiven Simula-
tionsrechnungen erschlossen werden kann. Ziel dieses FS ist es, die physikalischen Mecha-
nismen, die zur Entstehung, zur Entwicklung und zum Verschwinden von Sonnenflecken flih-
ren, zu verstehen.

FS 3 ,,Feinstruktur der Photosphare*

Beobachtungen von Prozessen in der Photosphare bei hochster raumlicher Auflésung sowie
entsprechende numerische Simulationen bilden einen Schlissel fir unser Verstandnis der
Wechselwirkung von Konvektion, Strahlung und Magnetfeld sowie fir den Zusammenhang zwi-
schen Konvektion, Photosphare und Chromosphare. Die Beobachtungen innerhalb dieses FS
umfassen raumlich hochaufgeltste spektropolarimetrische Messungen der magnetischen Fein-
struktur, Spektroskopie und Photometrie von Magnetfeldkonzentrationen. Au3erdem untersucht
dieser FS die Dynamik der Granulation und fihrt Messungen zur Dynamik der Chromosphare in
ausgewahlten Spektralbereichen durch. Ziel ist es u. a., die Simulationsdaten mit hochaufgel&s-
ten Beobachtungen zu vergleichen, um ein besseres Verstandnis der helioseismischen Mes-
sungen zu erreichen.

FS 4 ,,Chromosphare, Korona und solar-stellarer Zusammenhang*

Der FS 4 untersucht mithilfe zumeist weltraumgestutzter Beobachtungen und numerischer Mo-
dellierung die raumliche Komplexitat und die zeitliche Dynamik der solaren Chromosphare und
der Korona. Basierend auf magneto-hydrodynamischen Uberlegungen werden beobachtbare
GroRen, wie Profile von UV-Emissionslinien, synthetisiert und mit den tatsachlichen Beobach-
tungen verglichen. Ziel ist es, die Mechanismen der Aufheizung der Korona auf mehrere Millio-
nen Grad zu verstehen sowie aus den Ergebnissen Erkenntnisse Uber die Koronen von Sternen
Zu gewinnen.

Den Angaben des KIS zufolge nimmt der PB 2 ,Betrieb und Entwicklung von Beobach-
tungseinrichtungen® einen wesentlichen Teil der instrumentellen Arbeiten ein. Die auf Tenerif-
fa befindlichen Einrichtungen zur Sonnenbeobachtung werden seit dem Zeitpunkt ihrer Inbe-
triebnahme auf einem international hohen technischen und wissenschaftlichen Niveau weiter-
entwickelt. Zudem stellt das KIS gemeinsam mit deutschen Partnern das Sonnenteleskop
GREGOR auf Teneriffa fertig, welches eigenen Angaben zufolge das weltweit leistungsfahigste
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bodengebundene Sonnenteleskop sein wird. Ein weiterer Schwerpunkt der instrumentellen Ar-
beiten ist die Entwicklung neuer Instrumente fir die Spektropolarimetrie am Observatorium auf
Teneriffa, die oftmals in Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen aus dem In- und Aus-
land stattfindet. Zudem hat das KIS nach eigener Auffassung bei der Entwicklung von Instru-
menten zur hochsten raumlichen Auflésung, die durch die Kombination von solarer adaptiver
Optik mit Bildverarbeitungsverfahren mdéglich war, eine weltweit flhrende Position erreicht.

Bei Bedarf richtet das KIS Projektgruppen ein, welche gréere, mehrjahrige Projekte bearbeiten
und die dem Vorstand unterstehen. Derzeit befasst sich jeweils eine Projektgruppe mit den Pro-
jekten GREGOR und Sunrise sowie mit der Beteiligung an dem europaischen Netzwerk Euro-
pean Helio- and Asteroseismology Network (HELAS).

Zu den nichtwissenschaftlichen Querschnittsgruppen zéhlen die Verwaltung, die Datenverarbei-
tung und die Technischen Dienste.

Bedeutung und Potential des Arbeitsfeldes

Auf nationaler Ebene gibt es nach Auffassung des KIS drei Einrichtungen, deren Forschungs-
gruppen vergleichbare Forschungsschwerpunkte bearbeiten: das AIP, das MPS und das Institut
far Astrophysik der Universitat Gottingen (IAG). Das KIS und die Abteilung ,Sonne und Helio-
sphare* des MPS seien hierbei die bedeutendsten Einrichtungen fiir die Sonnenforschung in
Deutschland, wobei das KIS die nach Zahl der wissenschaftlichen Planstellen gréfite Einrich-
tung sei. Wahrend das KIS nach eigener Darstellung federfiihrend bei den bodengebundenen
Einrichtungen ist, habe das MPS bei Weltraumteleskopen die FUhrung inne. Beide Institute ar-
beiten eng zusammen. Das KIS ist nach eigenen Angaben flhrend bei der rdumlich hochauflé-
senden Beobachtung der solaren Feinstruktur mit adaptiver Optik und begleitenden Bildver-
arbeitungsverfahren.

Zu den wichtigen internationalen Einrichtungen, die ahnliche Themen in der Sonnenphysik wie
das KIS bearbeiten, zahlt das KIS das Instituto de Astrofisica de Canarias (IAC) und das Institu-
fo de Astrofisica de Andalucia (IAA) in Spanien, das Institut flir Theoretische Astrophysik an der
Universitat Oslo in Norwegen sowie das High Altitude Observatory (HAO) in Colorado, USA.
Einrichtungen, die auRerdem groRere eigene bodengebundene Sonnenobservatorien unterhal-
ten und diese anderen Gruppen zur Verflgung stellen, sind das Observatoire de Paris — Meu-
don (OPM) in Frankreich, das Stockholm Observatory in Schweden, das Astronomische Institut
der Universitat Utrecht in den Niederlanden, sowie das National Solar Observatory (NSO) mit
Sitz in Arizona und New Mexiko und das Big Bear Solar Observatory (BBSO) in Kalifornien,
USA. Innerhalb Europas ist das KIS nach eigenen Angaben das grofte Institut, welches boden-
gebundene Beobachtungseinrichtungen mit grofden Sonnenteleskopen unterhalt, wahrend im
weltweiten Vergleich nur das NSO (USA) gréRer sei. Das KIS sei weltweit mit der ausgewoge-
nen Verteilung der Tatigkeitsbereiche Theorie und numerische Simulation, Beobachtung und
Datenverarbeitung, sowie Bau und Betrieb bodengebundener Teleskope und Instrumente ein-
zigartig. Gemeinsam mit dem NSO sieht sich das KIS als die beiden international fiihrenden
Einrichtungen auf dem Gebiet der solaren adaptiven Optik an. Eine filhrende Position habe das
KIS bei der Multikonjugierten Adaptiven Optik und bei der Entwicklung von zweidimensional
auflésenden Spektropolarimetern.

Der organisatorische Ablauf des Betriebs der national und international genutzten Beobach-
tungsstation auf Teneriffa ist nach Auffassung des Instituts nur im Rahmen einer auBeruniver-
sitdren Einrichtung mdglich, da neben der wissenschaftlichen Kompetenz, die u. a. zur Ent-
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wicklung hochleistungsfahiger Teleskope erforderlich ist, auch erhebliche administrative Aufga-
ben bewaltigt werden missen. Zudem ist ein gewisses Mal} an Flexibilitdt bei kurzfristig anzu-
beraumenden Reisen zur Behebung von Stérungen oder bei dringend erforderlichen Ersatzbe-
schaffungen von wichtigen Geraten notwendig. Die Struktur des Instituts als selbstandige Ein-
richtung mit eigenem Budget sei daher eine Voraussetzung flir den reibungslosen Betrieb einer
Beobachtungseinrichtung im Ausland.

Geplante zukiinftige Ausrichtung

Dem KIS zufolge ist die Astronomie, zu der als wichtiges Teilgebiet die Sonnenphysik gehort,
insgesamt ein zukunftstrachtiges Forschungsgebiet. Nur auf der Sonne sei es mdglich, physika-
lische Prozesse auf ihren charakteristischen Skalen im Detail zu studieren, weshalb die Son-
nenphysik wichtige Beitrage zur Physik der Sterne leiste. Darliber hinaus kénne man die Son-
nenatmosphare als ein ,Labor der Plasmaphysik® ansehen, das es erlaubt, Prozesse zu unter-
suchen, die andernorts in Laboren nicht realisiert werden konnen. Die Sonne beeinflusse alle
far die Menschheit wichtigen Prozesse des Klimas und des erdnahen Weltraums. Aus diesem
Grund wird nach Ansicht des KIS das Potential dieses Arbeitsfeldes in absehbarer Zukunft er-
halten bleiben. Die grolen Herausforderungen und Chancen fiir die Sonnenforschung sieht das
KIS unter anderem in der Untersuchung der Wechselwirkungen von Konvektion und Magnetfel-
dern in der Photosphéare, der Entwicklung des solaren Magnetfeldes und der Prozesse, die die
auliere Sonnenatmosphare aufheizen.

Zu seiner weiteren Entwicklung auflert sich das KIS dahin gehend, dass die Fokussierung auf
die Physik des kleinskaligen Magnetfeldes, der Sonnenflecken sowie des Magnetismus der
Chromosphare und der Korona, welche Schlliisselthemen des bisherigen Forschungspro-
gramms sind, wegen ihres grof’en wissenschaftlichen Potentials weiterhin eine grof3e Rolle
spielen werden. Mit der Inbetriebnahme des Sonnenteleskops GREGOR Anfang 2009 wird das
Institut nach eigener Auffassung in der Lage sein, das Magnetfeld der Photosphare und seine
Wechselwirkung mit den Materiestromungen mit weit besserer Genauigkeit und hoherer Bild-
scharfe zu beobachten. Dabei seien wichtige Entdeckungen fir die Mechanismen des Auftau-
chens und des Verschwindens magnetischer Bewegungen zu erwarten.

Seine Chancen, auch in der Zukunft als herausragende Forschungseinrichtung international
bestehen zu kénnen, sieht das Institut in der wissenschaftlichen Interpretation der zukinftig
durch das Sonnenteleskop GREGOR gelieferten Daten sowie in der sich verstarkenden Syner-
gie von theoretischer Arbeit und numerischer Modellierung mit Beobachtungen von kleinraumi-
gen Prozessen in der Sonnenatmosphéare und deren Interpretation. Methodisch werden sich die
Arbeiten des Instituts zuktlinftig auf moderne Verfahren der Spektroskopie und Spektropolarime-
trie sowie Strahlungstransport, Hydrodynamik, Magnetohydrodynamik und Plasmaphysik und
deren Weiterentwicklung konzentrieren. Die Kombination von spektropolarimetrischer Diagnos-
tik mit praziser Photometrie bei hoher raumlicher und zeitlicher Auflésung wird dem KIS zufolge
ein herausragendes Forschungsthema darstellen. Als ein langfristiges Ziel beschreibt das KIS
anstelle getrennter Modelle fur Sonnenflecken, Photo- und Chromosphére sowie fur die Korona
ein holistisches Modell der Sonnenatmosphare zu erstellen. Numerische Experimente, die die
Magnetohydrodynamik mit spektraler Synthese vereinigen, sieht es als ein unerlassliches
Hilfsmittel an, um zukinftige Beobachtungen zuverlassig zu interpretieren.

Im Bereich der theoretischen und numerischen Arbeiten beabsichtigt das KIS in_naherer Zu-
kunft seine Arbeiten fortzuflihren. Mit numerischen Programmen sollen in mehrdimensionalen
Modellen solare Strukturen untersucht werden. Diese Computerprogramme ebenso wie Visuali-
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sierungs- und Analyse-Tools werden vom KIS auch in Zukunft weiterentwickelt werden, wobei
das Institut plant, ein GroRteil der entsprechenden Rechnungen selbst durchzuflhren. Langer-
fristig werde sich das Institut an Entwicklungen beteiligen, die sich mit der Rechnerarchitektur
und verteiltem Rechnen (Grid-Computing) beschaftigen, um hier Anschluss an moderne Tech-
niken zu halten und neue Impulse zu geben. Neben der numerischen Arbeit werden auch wei-
terhin analytische Modelle genutzt, um Spezialfalle zu untersuchen und um die von den numeri-
schen Verfahren gelosten Gleichungen zu verfeinern.

Das Institut strebt langfristig eine Fokussierung seines Forschungsschwerpunktes ,Konvektion,
Rotation und Dynamo® auf den Bereich Helioseismologie an. Dieses Gebiet habe durch die
Beteiligung des KIS am europdischen Netzwerk HELAS an Bedeutung gewonnen. Samtliche
Forschungsschwerpunkte des Instituts sollen zusatzlich ihren Bezug zur Stellarphysik verstar-
ken, insbesondere durch Zusammenarbeit mit anderen Forschungseinrichtungen.

Im Hinblick auf zuklnftige Projekte und die Entwicklung seiner instrumentellen Ausstattung
merkt das KIS an, dass der Schwerpunkt der instrumentellen Entwicklung das Observatorium
auf Teneriffa sein wird, welches in den nachsten Jahren von der Entwicklung und vom Betrieb
des Sonnenteleskops GREGOR bestimmt werden wird. Ferner sei geplant, die Fokalinstrumen-
te der ersten Generation weiterzuentwickeln. Die Rolle des Vakuum-Turm-Teleskops (VTT),
welches seit fast 20 Jahren auf Teneriffa in Betrieb ist, muss in einigen Jahren nach der erfolg-
reichen Inbetriebnahme von GREGOR neu definiert werden. Da adaptive Optik eine Grundvor-
aussetzung fur hochaufldsende Sonnenbeobachtung ist, wird sie auch in Zukunft mit Nachdruck
am Institut weiterentwickelt werden. Ziele der Entwicklung sind die Etablierung von Systemen
mit vielen Freiheitsgraden, welche ein breiteres Spektrum der atmosphéarischen Stérungen effi-
zient kompensieren sowie die Etablierung der Multikonjugierten Adaptiven Optik zur Korrektur
grolRer Gesichtsfelder. Das KIS verweist aufgrund seiner Erfahrungen mit der Instrumentenent-
wicklung auf seine mafdgebliche Beteiligung an den Projekten ATST (Advanced Technology
Solar Telescope) und EST (European Solar Telescope). Fur das ATST soll ein Spektropolari-
meter fUr den sichtbaren Wellenlangenbereich (Visible Tunable Filter, VTF) entwickelt werden,
das auf den Erfahrungen mit dem TESOS (Telecentric Solar Spectrometer) basiert, welches
vom KIS entwickelt wurde und mit dem VTT eingesetzt wird. AulRerdem beabsichtigt das KIS,
ein Hilfsteleskop basierend auf dem Chromospharenteleskop (ChroTel) auf Teneriffa flr das
ATST zur Verfligung zu stellen. Diese Arbeiten sollen mit der Inbetriebnahme des ATST, die fiir
2012 geplant ist, abgeschlossen sein. Ein dem VTF vergleichbares Instrument soll anschlie-
Rend auch fir das EST entwickelt werden. Damit kann das KIS nach eigener Auffassung seine
wissenschaftliche Kompetenz im Bereich der Spektropolarimetrie in der Zukunft weiter aus-
bauen. Die Zusammenarbeit beim Projekt Sunrise, bei dem das Institut einen Beitrag zu Bild-
stabilisierung leistet, will das KIS zumindest bis zum zweiten Flug im Jahr 2011 fortfuhren.

Dem KIS zufolge wird die Fertigstellung des Sonnenteleskops GREGOR nicht nur das KIS in
seiner Rolle als Entwickler und Betreiber von bodengebundenen Einrichtungen in Deutschland
starken, sondern auch den Betrieb der Einrichtungen auf Teneriffa fur die nachsten Jahrzehnte
rechtfertigen. Neben der Intensivierung seiner Partnerschaften mit dem AIP und insbesondere
mit dem MPS strebt das KIS an, die mit der Organisation von HELAS gewonnenen Erfahrungen
auch in anderen EU-finanzierten Projekte in groRem Umfang einzubringen, wie beispielsweise
im Konsortium European Association for Solar Telescopes (EAST). Bei der in diesem Zusam-
menhang erst kirzlich von der EU bewilligten EST-Designstudie, die ein Volumen von
3,2 Mio. € umfasst, ist das KIS nach dem Konsortialfuhrer der Partner mit dem gréften Anteil.
Das KIS beabsichtigt seine nach eigenem Daflirhalten ausgezeichneten Beziehungen zu gro-
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Ren Einrichtungen in den USA, in erster Linie zum National Solar Observatory, durch gemein-
same Forschungsprojekte insbesondere auf dem Gebiet der adaptiven Optik und Instrumen-
tenentwicklung weiterzuentwickeln.

3. Struktur und Organisation

Das KIS wurde entsprechend einer Empfehlung des Wissenschaftsrates als Stiftung offentli-
chen Rechts im Jahr 2002 verselbstandigt und verflgt Uber die Organe Stiftungsrat, Vorstand
und Wissenschaftlicher Beirat (s. Anhang 1). Dem Stiftungsrat gehdren jeweils ein Vertreter®
des MWK-BW, des BMBF, ein weiterer Landervertreter sowie der Rektor der Albert-Ludwigs-
Universitat Freiburg und ein Mitarbeiter der Stiftung als stimmberechtigte Mitglieder an. Des
Weiteren ist der Vorsitzende des Wissenschaftlichen Beirats in beratender Funktion ebenfalls
Mitglied. Zu den Aufgaben des Stiftungsrates gehoren Beschlussfassungen aller Angelegenhei-
ten von grundsatzlicher Bedeutung wie z. B. der forschungspolitischen Ziele der Stiftung, die
Finanzplanung einschlieBlich der Ausbau- und Investitionsprogramme sowie die Bestellung,
Einstellung und in Ausnahmefallen die Abberufung der Vorstandsmitglieder. Der Direktor und
sein Stellvertreter bilden den Vorstand. Beide werden auf funf Jahre bestellt, wobei eine Wie-
derbestellung méglich ist. Die Stelle des stellvertretenden Direktors wird Anfang des Jahres
2008 nach erfolgreicher Berufung einer Wissenschaftlerin wieder besetzt. Der Wissenschatftli-
che Beirat besteht aus sechs bis acht Mitgliedern, die vom Stiftungsrat in der Regel fir vier
Jahre bestellt werden, wobei eine einmalige unmittelbare Wiederbestellung mdglich ist. Der
Vorstand und der Wissenschaftliche Beirat kdnnen hierzu Vorschldge machen. Derzeit besteht
der Wissenschaftliche Beirat aus sieben Personen, von denen vier aus dem Ausland kommen.
Alle Mitglieder gehdren universitéaren und aufleruniversitaren Forschungseinrichtungen an. Zu
den Aufgaben des Wissenschaftlichen Beirats gehort die Beratung des Stiftungsrates und des
Vorstands in grundlegenden fachlichen und fachertbergreifenden Fragen des wissenschaftli-
chen und technischen Arbeitsprogramms und der nationalen sowie internationalen Kooperatio-
nen. Eine Bewertung der Forschungsleistung des KIS durch den Wissenschaftlichen Beirat er-
folgt bei seiner einmal jahrlich stattfindenden Sitzung sowie alle drei Jahre in schriftlicher Form
(Audit). Des Weiteren nimmt der Wissenschaftliche Beirat zum Forschungsplan und dem Pro-
grammbudget Stellung, wobei Letzteres vom Stiftungsrat beschlossen wird.

Die Arbeitsplanung wird vom Vorstand und den Mitarbeitern der beiden wissenschaftlichen
Abteilungen im Einvernehmen mit dem Wissenschaftlichen Beirat aufgestellt und in einem
mehrjahrigen Forschungsplan beschrieben. Im Rahmen von wdchentlichen Arbeitsbesprechun-
gen des wissenschaftlichen und des leitenden technischen Personals werden laufende und
geplante wissenschaftliche Projekte vorgestellt und diskutiert. Dartuber hinaus finden regelma-
Rig Treffen der Projektgruppen unter Einbeziehung der Institutsleitung statt. Das wissenschafttli-
che Beobachtungsprogramm fir das Observatorium auf Teneriffa wird auf der Basis von schrift-
lichen Antragen der Wissenschaftler des KIS und seiner Partnerinstitute zu Beginn der Beob-
achtungsperiode vorgestellt. Die Evaluierung dieser Antrage erfolgt durch einen Wissenschaftler
aus der theoretischen Abteilung wahrend die Vergabe der Beobachtungszeiten durch eine
Arbeitsgruppe erfolgt, die sich aus je einem Wissenschaftler des KIS und der Partnerinstitute
zusammensetzt.

® Status- und Funktionsbezeichnungen, die in diesem Dokument in der mannlichen oder weiblichen Sprachform
verwendet werden, schlieRen die jeweils andere Sprachform ein.
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Zur Sicherung und Bewertung der Qualitat der Arbeitsergebnisse betreibt das KIS ein internes
Qualitatsmanagement. Dies schlief3t die regelmalfige Erstellung der Audits durch den Wissen-
schaftlichen Beirat mit ein. AuRerdem wird vierteljahrlich der Ablauf der Institutsarbeit von den
Leitern der Abteilungen und der Projektgruppen zusammengefasst, und die dabei ermittelten
Kennzahlen werden anhand der Vorgaben des Programmbudgets kontrolliert. Auf der Grundla-
ge der Vorschlage zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft (DFG) und der entsprechenden Empfehlungen der Leibniz-Gemeinschaft hat das
KIS eigene Richtlinien erstellt, die fur die wissenschaftlich Beschaftigten verpflichtend sind. Die-
se schlieRen die Wahl eines Ombudsman sowie die interne fachliche Begutachtung der Manu-
skripte mit ein, die in referierten Fachzeitschriften veroffentlicht werden sollen.

Die im Jahr 2004 eingefiihrte Kosten-Leistungsrechnung (KLR) bildet die Grundlage fir die
Erstellung eines Programmbudgets, das erstmalig flr das Haushaltsjahr 2006 angefertigt wur-
de. Es umfasst die beiden Programmbereiche PB 1 ,Astrophysikalisches Arbeitsprogramm®
(Forschung, Lehre und Dienstleistungen) und PB 2 ,Betrieb und Entwicklung von Beobach-
tungseinrichtungen®. Mit der Einfilhrung des Programmbudgets wurde das Institut nach eigenen
Aussagen in die Lage versetzt, seine Ressourcen zunehmend leistungsorientiert einzusetzen.

Die im Jahre 2003 von der BLK beschlossene Ausfiihrungsvereinbarung uber die Gleichstel-
lung von Frauen und Mannern (AV-Glei) setzt das Institut nach eigenen Angaben um. Die von
den Mitarbeiterinnen gewahlte Gleichstellungsbeauftragte ist an der Personalplanung und an
Bewerbungsverfahren beteiligt. Beim wissenschaftlichen und leitenden Personal betrug der
Frauenanteil Ende 2006 10 % (zwei Frauen von 20), von denen eine befristet angestellt war,
wahrend die Verwaltungsleiterin unbefristet beschaftigt wird. Des Weiteren wird in Kirze die
Leitungsposition der Abteilung ,Theoretische Sonnenphysik®, die gleichzeitig den Posten des
stellvertretenden Direktors beinhaltet, von einer Wissenschaftlerin Gbernommen. Unter den der-
zeit sechs am KIS beschaftigten Doktoranden ist eine Frau. Das Institut bietet Teilzeitarbeits-
platze, Gleitzeit und Telearbeit an, die es gestatten sollen, Familie und Beruf miteinander zu
verbinden. Diese Mdglichkeiten werden nach Aussage des KIS von mehreren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern wahrgenommen. Zu den weiteren Ma3hahmen zur Steigerung des Frauenan-
teils zahlen die Gewahrung von Zuschiissen zu den Kinderbetreuungskosten sowie die Aufstel-
lung eines sich derzeit noch in Planung befindlichen Frauenforderplans. Zur Férderung des wis-
senschaftlichen, weiblichen Nachwuchses beteiligt sich das KIS an Veranstaltungen wie dem
bundesweiten ,Girls’Day*, dem Schnupperstudium innerhalb des Mentoring-Programms der
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg und der Berufserkundung ,BOGY* (Berufs- und Studien-
orientierung am Gymnasium) des Landes Baden-Wurttemberg. Daruber hinaus arbeitet das KIS
mit der Frauenbeauftragten der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg zusammen und spricht ge-
Zielt Studentinnen auf die Absolvierung von Forschungspraktika, Diplom- oder Doktorarbeiten
am Institut an.

4. Mittelausstattung, -verwendung und Personal

Die jahrlichen Gesamteinnahmen des KIS betrugen in den Jahren 2004 bis 2006 durchschnitt-
lich 4,8 Mio. € (s. Anhang 2). Davon wurden im Durchschnitt 71 % durch institutionelle Forde-
rung bereitgestellt, die die wettbewerblich eingeworbenen Mittel aus dem Pakt flir Forschung
und Innovation einschlieBen. Zudem wurden durchschnittlich 10 % durch Drittmittel zur For-
schungsforderung eingeworben. Weitere 9 % stammen im Durchschnitt aus Einnahmen von
den Partnerinstituten zum Betrieb der Observatorien auf Teneriffa und zur Fertigung des Son-
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nenteleskops GREGOR und werden Uber das Programmbudget des KIS nach einem in der
Landervereinbarung festgelegten Schlissel abgerechnet (gegenwartig KIS 55 %, IAG 25 %,
AIP und MPS jeweils 10 %).

Von den Gesamtausgaben entfielen im gleichen Zeitraum durchschnittlich 55 % auf das Per-
sonal, 20 % auf Sachmittel und 14 % auf Investitionen. Bauinvestitionen wurden in diesem Zeit-
raum nicht getatigt.

Die Gesamthohe der Drittmittel betrug in den Jahren 2004 bis 2006 durchschnittlich 468 T €.
Dazu trugen der Bund durchschnittlich mit ca. 42 % und die DFG mit ca. 39 % bei. Die Ein-
werbung von EU-Projektmitteln ist im Jahr 2006 deutlich auf 29 % gestiegen (s. Anhang 3).
Drittmittel fur die Beteiligung an Weltraumprojekten, wie fur das ballongetragene Sonnentele-
skop Sunrise, wurden vom MPS mit dem KIS als Forschungs-und-Entwicklungs-Partner beim
BMBF eingeworben. Die Mittelvergabe erfolgt auf der Grundlage einer Begutachtung und Emp-
fehlung des Gutachterausschuss ,Extraterrestrik® des Deutschen Zentrums fur Luft- und Raum-
fahrt (DLR). Eine Forderung durch die EU erhalt das Institut Uber das Netzwerk Optical Infrared
Coordination Network for Astronomy (OPTICON), dessen Weiterférderung auch im 7. For-
schungsrahmenprogramm der EU beantragt werden soll.

An raumlicher Ausstattung stehen dem KIS in Freiburg 680 m? fiir Biiros, 165 m? fiir die Bi-
bliothek incl. Seminarraum, 170 m? fiir die Mechanikwerkstatt, 80 m? fiir die Elektronikwerkstatt
und 55 m? fiir das Optiklabor zur Verfiigung. Die Mitarbeiterbiiros sind auf drei Gebaude, die in
unmittelbarer Nahe zueinander liegen, aufgeteilt. Haus | beherbergt aulRerdem die Direktion und
Verwaltung, die Bibliothek mit dem Seminarraum sowie die Mechanikwerkstatt. Die EDV-
Abteilung ist in Haus Il und die Elektronikwerkstatt sowie das Optiklabor sind in Haus Il unter-
gebracht. Die beiden Werkstatten bieten jeweils funf Arbeitsplatze. Dem KIS zufolge sind der
Entwicklung des Instituts durch den Zuschnitt und die Grofie der Labore, der Werkstatten und
der EDV-Ra&ume sowie durch den Mangel an Raumen flr die Integration groRRerer Instrumente
zunehmend Grenzen gesetzt.

Die deutschen Einrichtungen auf Teneriffa befinden sich zusammen mit Einrichtungen anderer
internationaler Institutionen am Observatorio del Teide des spanischen Partnerinstituts Instituto
de Astrofisica de Canarias (IAC) auf dem Berg lzafia in 2400 m Hohe. Dort stehen zwei Ge-
baude zur Verfligung, deren Eigentimer das Land Baden-Wirttemberg ist. Beide Gebaude
sind nach Ansicht des KIS in ausreichendem MalRe mit Laboren fur die Beobachtung, mit Ar-
beitsplatzen und Werkstatten ausgestattet. Auflerdem enthalten die Gebaude Wohnunterkiinfte
flr das wissenschaftliche und das Betriebs-Personal. Das Gebdude, in dem das Vakuum-Turm-
Teleskop (VTT) und das Sonnenteleskop ChroTel untergebracht sind, enthalt zusatzlich einen
wesentlichen Teil der Versorgungsinfrastruktur wie Heizung, Kuhlung, Trinkwasser- und Not-
stromversorgung. Das zweite, wesentlich kleinere Gebaude, in dem das ehemalige Gregory-
Coudé-Teleskop untergebracht war, wurde wahrend des Berichtszeitraums fur das neue Son-
nenteleskop GREGOR umgebaut (s. u.).

Die apparative Ausstattung der Mechanikwerkstatt ist wahrend des Berichtszeitraums moder-
nisiert worden. Das Konstruktionsburo und die Elektronikwerkstatt sind mit modernen CAD- und
CAE-Arbeitsplatzen ausgestattet. Das KIS betreibt am Sonnenobservatorium auf dem Schau-
insland ein 45 cm-Turmteleskop mit einem Gitterspektrographen von 8 m Brennweite, das
1972/73 teilweise erneuert wurde. Es wird heute zur Ausbildung, zu Geratetests sowie zu Fuh-
rungen genutzt, da der Beobachtungsbetrieb in den 1960er Jahren nach Inbetriebnahme des
Observatoriums auf Capri reduziert wurde.
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In der Anlage auf Teneriffa ist seit 1988 das VTT mit einer Offnung von 0,7 m in Betrieb. Vor-
aussichtlich im Jahr 2009 wird das Sonnenteleskop GREGOR mit einer Offnung von 1,5 m in
Betrieb genommen und ersetzt somit das 2002 auller Dienst gesetzte Gregory-Coudé-Teleskop
der Universitat Goéttingen. Der Hauptspiegel des Teleskops GREGOR aus Silizium-Karbid konn-
te aufgrund von Fertigungsproblemen nicht rechtzeitig bereitgestellt werden, wodurch sich die
Inbetriebnahme des Teleskops um 18 Monate verzdgerte. Zurzeit wird in Kooperation mit der
Carl Zeiss Optronics GmbH in Oberkochen ein Ersatzspiegel hergestellt. Gleichzeitig wird eine
Alternative aus einem glaskeramischen Werkstoff (Zerodur) entwickelt, um weitere Verzégerun-
gen zu vermeiden. Sowohl das VTT als auch GREGOR sind mit mehreren Instrumenten aus-
gestattet, die eine hochaufldsende Spektroskopie eines kleinen Teils der Sonnenoberflache im
sichtbaren und infraroten Spektralbereich ermoglichen. Des Weiteren verfligen sie Uber eine
adaptive Optik zur Korrektur der Stérungen, die wahrend der Beobachtung durch die Erdatmo-
sphére verursacht werden. Das ChroTel mit einer Offnung von 0,1 m wird voraussichtlich noch
im Jahr 2007 in Betrieb genommen werden kdnnen. Es ist ein automatisches Teleskop, wel-
ches die gesamte Sonnenscheibe in mehreren schmalbandigen Spektralbereichen kontinuier-
lich mit hoher Zeitauflosung beobachtet.

Die EDV-Infrastruktur umfasst zehn Mehrprozessor-Rechner, von denen sich sechs auf Tene-
riffa befinden, ein Cluster mit 72 Prozessoren und ein Storage Area Network fur rechnerintensi-
ve Aufgaben zu numerischen Simulationen sowie fiir die Verarbeitung von Beobachtungsdaten.
Die EDV-Anlagen am Institut und an den Observatorien auf Teneriffa werden von zwei Mitarbei-
tern hauptamtlich betreut, die durch flinf weitere Mitarbeiter unterstitzt werden, die mit einem
Teil ihrer Arbeitszeit die Betreuung und Wartung einzelner Applikationen abdecken.

Die Zahl der Mitarbeiter (s. Anhange 4, 5 und 6) betrug Ende 2006 insgesamt 57 Personen in
Beschaftigungsverhaltnissen (49,97 Vollzeitaquivalente). Zum wissenschaftlichen und leitenden
Personal zahlten zum Stichtag am 31.12.2006 20 Personen. Von diesen wurde ein Mitarbeiter
aus Drittmitteln finanziert und war befristet beschaftigt, wahrend 19 Mitarbeiter aus institutionellen
Mitteln finanziert wurden. Von den haushaltsfinanzierten wissenschaftlichen Mitarbeitern waren
drei befristet beschaftigt. Zusatzlich waren sechs Doktoranden angestellt, von denen zwei aus
Drittmitteln finanziert wurden. Das Ubrige Personal zahlte 31 Personen (27,01 Vollzeitaquivalen-
te, VZA) einschlieRlich der Auszubildenden (fiinf VZA). Vom wissenschaftlichen und leitenden
Personal waren Ende 2006 5 % jlnger als 30 Jahre, 85 % im Altersbereich zwischen 30 und 59
Jahren und 10 % (zwei Personen) élter als 59 Jahre. Vier Personen (20 %) des wissenschaftli-
chen und leitenden Personals waren im Dezember 2006 weniger als funf Jahre am Institut be-
schaftigt, neun Mitarbeiter (45 %) zwischen funf und 14 Jahren und sieben Mitarbeiter (35 %)
langer als 15 Jahre.

Die Gewinnung qualifizierter Mitarbeiter fir die wissenschaftliche und leitende Ebene erfolgt
durch Ausschreibung in internationalen Zeitschriften bzw. durch Kommunikation mit Instituten
weltweit. Im Falle der Besetzung der Abteilungsleiterstelle , Theoretische Sonnenphysik” wurde
eine Berufungskommission zusammen mit der Fakultat fr Mathematik und Physik der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg gebildet. Bei der Ausschreibung und der Auswahl des wissen-
schaftlichen Personals beréat sich der Vorstand des Instituts mit den Leitern der Abteilungen,
weiteren wissenschaftlichen Mitarbeitern und der Gleichstellungsbeauftragten. Die Stellen wer-
den in der Regel nach dem Tenure-track-Verfahren besetzt. Wissenschaftliche Mitarbeiter sind
Uberwiegend Physiker und haben meistens einen astrophysikalischen Hintergrund. Doktoran-
den werden teilweise von der Universitat Freiburg oder nach internationaler Ausschreibung in
Fachmedien und im Internet sowie durch Ausschreibungen in Tageszeitungen gewonnen. Die
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Vergltung erfolgt seit 2006 gemal dem Tarifvertrag fir den o6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) nach der Entgeltgruppe 13 mit 50 - 70 % der Arbeitszeit. Im wissenschaftlichen Bereich
sind vier auslandische Mitarbeiter vertreten. Die Gewinnung wissenschaftlichen Personals ist
nach Angaben des KIS bisher unproblematisch gewesen.

Die mittelfristige Personalplanung sieht die Neubesetzung zweier aus Altersgriinden frei
werdender Wissenschaftlerstellen vor. In der Abteilung , Theoretische Sonnenphysik® soll aul3er
der Leitungsstelle eine weitere Wissenschaftlerstelle wiederbesetzt werden. Von der Neubeset-
zung der Leitungsstelle erhofft sich das KIS eine Erhéhung der Anzahl der aus Drittmitteln fi-
nanzierten Stellen in dieser Abteilung. Um einen effizienten Betrieb des Sonnenteleskops
GREGOR gewabhrleisten zu kdnnen, plant das Institut am Standort Teneriffa eine Betriebsleiter-
Stelle und drei Techniker-Stellen fiir die Beobachtungsassistenz einzurichten, Uber deren ge-
meinsame Finanzierung derzeit mit den deutschen Partnern verhandelt wird. Das KIS ist nach
eigenen Angaben Uberdurchschnittlich erfolgreich bei der Einwerbung von Personalmitteln fir
Doktoranden und Postdoktoranden bei der DFG. Wegen der nach Meinung des KIS inzwischen
gestiegenen Bearbeitungszeit bis zur Entscheidung seitens der DFG sei allerdings eine Zwi-
schenfinanzierung aus Institutsmitteln erforderlich, um geeignete Kandidaten gewinnen oder
halten zu kénnen. Aufgrund der stetig wachsenden Komplexitat der technischen Arbeiten und
zunehmenden Engagements bei internationalen Kollaborationen wird der Trend, vermehrt In-
genieure einzustellen, aus Sicht des Instituts anhalten. Im Zusammenhang mit seiner Beteili-
gung an Groprojekten, wie ATST oder Solar Orbiter, rechnet das KIS auch mit einem Zuwachs
von drittmittelfinanzierten Stellen im technischen Bereich.

Ferner fordert das Institut Sprachkurse fir Spanisch und Englisch und spezielle, arbeitsplatzbe-
zogene Schulungen wie CAD sowie Programmiertechniken und -sprachen.

5. Nachwuchsforderung und Kooperation

In den Jahren 1999 bis 2006 wurden am KIS zwei Staatsexamensarbeiten, elf Diplomarbei-
ten, 14 Promotionen und zwei Habilitationen erfolgreich abgeschlossen. Ende 2006 wurden
am Institut sechs Doktoranden betreut, von denen einer aus dem Ausland kam.

Wahrend der letzten sieben Jahre hat das KIS ein Programm flir Forschungspraktika eingerich-
tet, das gezielt Studenten in der Zeit vor ihrer Diplomarbeit férdert. Pro Jahr haben zwei bis drei
Studenten im Rahmen einer ca. zweimonatigen Beschéftigung als wissenschaftliche Hilfskrafte
die Moglichkeit zur Mitarbeit an einer wissenschaftlichen Arbeit zu einem aktuellen Forschungs-
thema. Zudem bieten Mitarbeiter des KIS gelegentlich Blockkurse Uiber spezielle wissenschaftli-
che Themen zur Weiterbildung von Diplomanden und Doktoranden des Instituts an. Die Nach-
wuchswissenschaftler sind in die wissenschaftliche Arbeit des Instituts voll integriert. In den letz-
ten Jahren haben mehrere Doktoranden als Sommerstudenten am National Solar Observatory
(NSO) in den USA gearbeitet. Doktoranden und in begriindeten Fallen auch Diplomanden wird
die Teilnahme an internationalen Sommer- und Winterschulen durch einen finanziellen Beitrag
des KIS ermaglicht.

Eine enge Kooperation besteht mit der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg, die in den Koope-
rationsvereinbarungen Uber die gemeinsame Berufung des Direktors und seit 2005 auch flr
seinen Stellvertreter festgelegt ist. Die Berufung des Direktors war mit der Einrichtung des Lehr-
stuhls fir Astrophysik (Sonnenphysik) an der Universitat verbunden. Drei Mitarbeiter des KIS
vertreten in der Lehre das Fach ,Astronomie und Astrophysik® an der Universitat als Professo-
ren und Privatdozenten und bieten insgesamt durchschnittlich 11,5 Semesterwochenstunden im
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Rahmen von Vorlesungen, Seminaren und einem Astrophysikalischen Praktikum an. Zusatzlich
wurde im Jahr 2004 eine Blockveranstaltung fiir Doktoranden und Diplomanden des KIS veran-
staltet, und drei Mitarbeiter haben sich 2006 an der Sommerschule ,Physik der Sonne und Ko-
rona“ der International Max Planck Research School und der Solar Physics Winter School des
Kodaikanal Solar Observatory in Indien beteiligt. Ferner vertreten Mitarbeiter des Instituts das
Fach ,Astrophysik gelegentlich auch an anderen nationalen und internationalen Lehreinrich-
tungen.

Besonders hervorheben moéchte das KIS die Unterstutzung seitens der Verwaltung der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg in Bezug auf die Infrastruktur zur Datenverarbeitung (Internetzu-
gang, Beratung Grofirechneranlagen). Im technischen Bereich arbeitet das KIS bei der Ferti-
gung von Instrumenten mit dem Institut fur Physik der Universitat Freiburg zusammen. Bis 2004
bestand eine langjahrige Kooperation im Rahmen des DFG-Graduiertenkollegs ,Nichtlineare
Differentialgleichungen: Modellierung, Theorie, Numerik, Visualisierung®, welches vom Mathe-
matischen Institut der Universitat Freiburg geleitet wurde. Des Weiteren beteiligt sich das KIS
an der Antragstellung fiir Graduiertenkollegs, die von der DFG geférdert werden. Bis Ende 2005
wurde hierber wissenschaftlicher Nachwuchs des KIS ausgebildet.

In einer Verwaltungsvereinbarung mit den Bundeslandern Brandenburg und Niedersachsen
sowie der Max-Planck-Gesellschaft wird der Betrieb der drei deutschen Sonnenteleskope auf
Teneriffa geregelt (s. S. A-3). Wegen der Aufgabe der Experimentellen Sonnenforschung am
Institut fur Astrophysik der Universitat Gottingen wurde vom Land Niedersachsen die Lander-
vereinbarung mit Ablauf des Jahres 2008 gekiindigt. Das KIS ist mit den verbliebenen Partnern
AIP und MPS Uber die Neuverteilung der Beteiligungsanteile in Verhandlung. Die den Betrieb
des Observatoriums betreffenden internationalen Vertrage regeln die Nutzung der Einrichtun-
gen am Observatorium. Die wissenschaftliche Beobachtungszeit umfasst witterungsbedingt ca.
270 Tage pro Jahr und wird vertragsgemafl zwischen den Nutzern aufgeteilt. Dabei stehen der
spanischen astronomischen Forschergemeinschaft als Gastgeber 20 % zu, wahrend weitere
5 % als ,Internationale Zeit* weltweit ausgeschrieben werden. Die verbleibenden 75 % stehen
den deutschen Partnerinstituten zur Verfigung und werden entsprechend der anteiligen Be-
triebskosten zwischen ihnen aufgeteilt. Die verbleibende Zeit des Jahres wird gemeinsam fir
Wartungsarbeiten und fur instrumentelle Entwicklungen genutzt. Ein kleiner Teil (5 %) der deut-
schen Beobachtungszeit am VTT wird seit 2004 im Rahmen des von der Europaischen Kom-
mission geforderten Trans-national Access Programme des Netzwerks OPTICON international
ausgeschrieben.

Aufgrund seiner Erfahrungen auf dem Gebiet der Instrumentenentwicklung und der adaptiven
Optik ist das KIS nach eigener Einschatzung zu einem attraktiven Partner fir grof3e Projekte mit
instrumentellem Schwerpunkt geworden. Am KIS wird fir das Sonnenteleskop Sunrise, das in
internationaler Kooperation mit dem MPS, dem High Altitude Observatory (HAO), dem Institu-
fo de Astrofisica de Canarias (IAC) und dem Lockheed Martin Solar and Astrophysics Laborato-
ry (LMSAL) verwirklicht wird, die Einrichtung fur die Bildstabilisierung gefertigt. Ein &hnlicher
Beitrag ist fur ein Instrument der Satellitenmission Solar Orbiter der European Space Agency
(ESA) vorgesehen. Mit dem National Solar Observatory (NSO) besteht seit Gber zwei Jahrzehn-
ten eine Zusammenarbeit auf dem Gebiet der adaptiven Optik und der Entwicklung von Spek-
trographen, u. a. fir das amerikanische 4 m-Sonnenteleskop ATST, welches im nachsten Jahr-
zehnt fertig gestellt werden soll. Im Rahmen der Instrumentenentwicklung wurde das Spektro-
polarimeter POLIS (Polarimetric Littrow Spectrograph) in Kooperation mit dem HAO federfiih-
rend vom KIS entwickelt. Das Institut war ferner am Bau des MID-Infrared interferometer
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instrument (MIDI) fir das Very Large Telescope (VLT) der European Organisation for Astro-
nomical Research in the Southern Hemisphere (ESQ) in Chile beteiligt. Neben diesen instru-
mentellen Projekten beteiligt sich das KIS an der Weiterentwicklung von Werkzeugen zur nume-
rischen Beschreibung der physikalischen Prozesse in und auf der Sonne im Rahmen magneto-
hydrodynamischer Computersimulationen. Hierzu bestehen internationale Kooperationen zur
Weiterentwicklung numerischer Programme wie Pencil oder CO°BOLD mit u. a. der University
of Calgary in Kanada oder dem Centre de Recherche Astronomique de Lyon in Frankreich. Im
Rahmen von EU-Programmen beteiligt sich das KIS am Trans-national Access Programme
des Netzwerks OPTICON, welchem mehr als 80 europaische Einrichtungen angehéren. Seit
2006 koordiniert das KIS das europaische Netzwerk HELAS, das bis 2010 gefoérdert wird.
HELAS umfasst zehn Institute und wurde vom KIS als Hauptantragsteller ins Leben gerufen.

Seit 2005 ist das KIS nach eigenen Angaben als bislang einzige deutsche Forschungseinrich-
tung ein Mitglied der Association of Universities for Research in Astronomy (AURA). Ferner ist
das KIS ein Mitglied des Rates Deutscher Sternwarten. Au3erdem strebt das KIS eine intensive
Beteiligung an zukiinftigen Weltraumprojekten, insbesondere fiir das Solar Orbiter-Projekt, an,
sowie eine Beteiligung an der Planung und der Entwicklung des EST, einem Sonnenteleskop,
das innerhalb des Konsortiums European Association for Solar Telescopes (EAST) geplant ist
und auf den Kanarischen Inseln aufgebaut werden soll. Das Konsortium wurde 2006 in Freiburg
gegrindet und besteht zurzeit aus 14 Landern.

Durch die Forschungs- und Entwicklungsarbeiten an Teleskopen und Instrumenten zur Son-
nenbeobachtung kommt es zu vielfaltigen Kollaborationen mit Industrieunternehmen. Beispiele
hierflr sind die vom KIS mit Nachdruck betriebene und technisch begleitete Entwicklung von
Siliziumkarbid-Optik der Meter-Klasse, die Konstruktion und die Kontrolle von Teleskopstruktu-
ren mit besonderen Anforderungen an die thermische Stabilitdt und die Konstruktion der Kuppel
des Sonnenteleskops GREGOR.

Im Zeitraum von 2004 bis 2006 kamen insgesamt 119 Gastwissenschaftler zu Forschungs-
aufenthalten an das Institut, wobei sich 85 % der Besuche Uber ein bis drei Monate erstreckten
und 4 % langer als drei Monate dauerten. Der Grofteil der Gastwissenschaftler kam aus Lan-
dern der EU und des Ubrigen Westeuropa sowie aus den USA, Kanada oder Australien. Im
Gegenzug nutzten im selben Zeitraum insgesamt 31 Mitarbeiter des KIS die Gelegenheit zu
Gastaufenthalten an anderen Einrichtungen. Die Mehrzahl davon besuchte deutsche, europai-
sche und aullereuropaische Hochschulen sowie Forschungs- bzw. Serviceeinrichtungen fiir
weniger als einen Monat.

Des Weiteren engagiert sich das KIS in der Berufs- und Studienorientierung im naturwissen-
schaftlichen Bereich von Schiilern, indem es sich regelmafig an Berufserkundungstagen wie
z. B. dem ,Girls’Day*, dem Schnupperstudium und ,BOGY* beteiligt (s. S. 9).

In den letzten sieben Jahren haben eine Frau und finf Manner am KIS einen Berufsabschluss
im technischen Dienst erworben, ein Mitarbeiter berufsbegleitend ein FH-Studium zum Maschi-
nenbauingenieur abgeschlossen und ein weiterer Mitarbeiter eine berufsbegleitende Weiterbil-
dung zum Konstrukteur erfolgreich beendet. Zurzeit bildet das KIS zwei Feinmechaniker, einen
Elektroniker, einen Fachinformatiker und eine Blrokauffrau aus.
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6. Arbeitsergebnisse und fachliche Resonanz

Die Arbeitsergebnisse des KIS umfassen in erster Linie neue Erkenntnisse in den unter Kapitel 2
naher beschriebenen Forschungsgebieten. In den Jahren 2004 bis 2006 veréffentlichten Mit-
arbeiter des KIS insgesamt 214 Publikationen, von denen 91 Beitrage (43 %) in begutachteten
Zeitschriften publiziert wurden (s. Anhang 7). Insgesamt verzeichnete das KIS in diesem Zeit-
raum 44 eingeladene Vortrage auf Konferenzen und Institutskolloquien.

Adressaten und Nutzer der Arbeitsergebnisse sind nach Aussage des KIS die deutschen Part-
nerinstitute beim Betrieb der Observatorien auf Teneriffa sowie die internationale Forscherge-
meinschaft. Nach eigenen Angaben ist es das Ziel des Instituts, zum wissenschaftlichen Ver-
standnis von der Sonne und den Sternen als astrophysikalische Objekte beizutragen. Im Rah-
men dieses Zieles erbringt das KIS Serviceleistungen fir interne und externe Nutzer. Dazu
gehdrt in erster Linie der Betrieb wissenschaftlicher Beobachtungseinrichtungen fir die deut-
sche und internationale Gemeinschaft von Sonnenforschern. Des Weiteren betreibt das KIS
einen Datenserver fir die Weltraummission TRACE (Transition Region and Coronal Explorer)
und stellt diesen in begrenztem Umfang auch der Offentlichkeit zur Verfiigung. Bilder der Sonne
im Licht der roten Wasserstoff-Linie Hoo wurden zwischen 1996 und 2005 taglich erstellt und
sind Uber die Web-Seiten des Instituts (http://www.kis.uni-freiburg.de) immer noch der Allge-
meinheit zuganglich. Dieser Service soll mit der Inbetriebnahme des Sonnenteleskops ChroTel
zukinftig wesentlich erweitert werden.

Nach eigenem Dafirhalten resultiert aus der am Institut vorhandenen Expertise ein Wissens-
transfer in Form von Mitgliedschaften der KIS-Mitarbeiter in Beiraten, Editorial Boards und
Sachverstandigentatigkeiten in Gremien verschiedener Institute wie z. B. dem MPS. Zusatzlich
sind die Mitarbeiter des KIS haufig als Gutachter fur wissenschaftliche Arbeiten tatig.

Eigene Technologien werden am KIS nur dann entwickelt, wenn diese nicht auf dem Markt er-
haltlich sind oder eine industrielle Entwicklung aus Kostengriinden nicht maoglich ist. Im Rahmen
des Projekts Sunrise wurde das Ressourcenschonende Feldbus Interface CoSM (Communica-
tion of Short Messages) entwickelt, fur das institutionelle Partner und Industrie ihr Interesse be-
kundet haben. Dieses System ist derzeit Gegenstand einer Prifung zur Patentanmeldung. Bei
der adaptiven Optik bestehen Verwertungsmdglichkeiten, die allerdings aus Sicht des Instituts
zur konkreten Umsetzung weiterer Personalressourcen bedirfen. Im Bereich der Optik wurde
im Zuge der Entwicklung des Spektropolarimeters POLIS (Polarimetric Littrow Spectrograph) im
Jahr 2004 ein Patent erteilt. Einnahmen aus diesem Patent werden nicht erzielt (s. Anhang 8).

Die Offentlichkeitsarbeit des Instituts umfasst die Veréffentlichung von aktuellen Ergebnissen
und dem ,Bild des Monats® auf der Homepage sowie Vortrage fir und die Betreuung von Grup-
pen z. B. wahrend des ,Girls’Day*, der Berufserkundungen und des Schnupperstudiums. Das
Sonnenobservatorium auf dem Schauinsland wird auRerdem intensiv firr die Offentlichkeits-
arbeit genutzt. So wird an funf Terminen pro Jahr ein ,Tag der offenen Tur* veranstaltet, und
regelmafig finden organisierte Gruppenflihrungen statt. Zusatzlich besuchen weitere knapp
1000 Besucher jahrlich das Observatorium. An einem Wochenende pro Jahr veranstaltet das
Institut eine Lehrerfortbildung auf dem Schauinsland.

Seit der letzten Evaluierung hat das KIS eigenen Angaben zur Folge seine Aktivitdten zur Or-
ganisation von nationalen und internationalen Tagungen und Workshops verstarkt. In den
letzten drei Jahren veranstaltete das KIS 13 solcher Zusammenkilinfte mit durchschnittlich 27
Teilnehmern. Dazu gehdrten insbesondere Treffen im Rahmen der Projekte Sunrise, GREGOR
und Solar Orbiter sowie des Netzwerks HELAS.
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Drei Wissenschaftler des KIS wurden in den letzten drei Jahren fir ihre Forschungs- und Ent-
wicklungsarbeiten mit Preisen ausgezeichnet. Diese umfassten den Ludwig-Biermann-
Forderpreis der Astronomischen Gesellschaft 2003, den Nachwuchspreis der Leibniz-
Gemeinschaft in der Sektion D, 2005 und den Preis fir die beste Doktorarbeit der Fakultat fir
Physik der Universitat Goéttingen, 2006.

Ein Mitarbeiter des KIS, der 2005 einen Ruf vom AIP auf eine Leitungsposition erhielt, ist am
KIS geblieben.

7. Empfehlungen des Wissenschaftsrates und ihre Umsetzung

Zur Umsetzung der Empfehlungen des Wissenschaftsrates (kursiver Text) aus dem Jahr 2000
nimmt das KIS wie folgt Stellung:

a) Das Institut muss thematisch und organisatorisch gestrafft werden. Insbesondere die
Arbeiten zur experimentellen Sonnenphysik und zur Instrumentenentwicklung sollten in-
haltlich und organisatorisch starker miteinander verkniipft werden.

Das Institut wurde neu strukturiert und in zwei Abteilungen gegliedert. In der Abteilung ,Experi-
mentelle Sonnenphysik“ wurden die beobachtende Sonnenphysik, die instrumentelle Entwick-
lung sowie der Betrieb der Beobachtungseinrichtungen organisatorisch zusammengefasst. Die
beobachtungsnahe Theorie wurde als wichtiger Bestandteil der Institutsarbeit weiter gefestigt.
Sie hat als Abteilung ,Theoretische Sonnenphysik® einen eigenstandigen organisatorischen
Charakter erhalten und wird vom stellvertretenden Direktor geleitet. Beide Abteilungen repra-
sentieren die zeitlich permanenten Kompetenzfelder des Instituts. Die Bearbeitung von Schwer-
punktthemen erfolgt in abteilungsibergreifenden Projektgruppen.

b) Die theoretische Sonnenphysik als wichtiges Arbeitsgebiet des Instituts sollte fortgefiihrt
werden.... Um eine qualifizierte Wiederbesetzung der Leitungsstelle fiir die Arbeitsgruppe
~,Magnetokonvektion — Theorie“ zu gewéhrleisten, sollte die jetzt vorhandene Stelle (A14) in
ihrer Wertigkeit angehoben und in einem gemeinsamen Berufungsverfahren mit der Univer-
sitét Freiburg besetzt werden.

Die heutige Abteilung ,Theoretische Sonnenphysik* wurde mit der Anderung der Rechtsform
eingerichtet und von einem der beiden Vorstande geleitet. Mit der Albert-Ludwigs-Universitat
Freiburg wurde ein Vertrag zur Einrichtung einer Professur fir Theoretische Astrophysik ge-
schlossen. Das Berufungsverfahren ist abgeschlossen, und die Stelle wird voraussichtlich im
Jahre 2007 besetzt.

c¢) Die internationale Sichtbarkeit der Forschungsresultate kénnte dadurch gewinnen, dass
Mitglieder der Arbeitsgruppe ,Magnetokonvektion — Theorie® zuktinftig stérker auf interna-
tionalen Tagungen présent sind und ihre Ergebnisse vorstellen. ... Die Méglichkeiten, ein
eigenes experimentelles Forschungsprofil in der Magnetokonvektion zu entwickeln, sollten
kiinftig stérker genutzt werden.

Diese Arbeitsgruppe wurde nach Aufstellung des Forschungsplans 2001-2007 aufgeldst.

d) Insbesondere mit der geplanten Entwicklung des neuen Sonnenteleskops wird es notwen-
dig sein, den technischen Bereich organisatorisch und personell addquat zu strukturieren
und insbesondere ein tragféhiges Forschungskonzept zu entwickeln. Beobachtungszeiten
an den Teleskopen sollten kiinftig im wissenschaftlichen Wettbewerb vergeben werden. ...
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Fiir den Betrieb der Sonnenteleskope auf Teneriffa ist das Institut mit Technikerstellen wei-
terhin unterausgestattet.

Das Forschungskonzept flir das Teleskop GREGOR ist im Forschungsplan 2001-2007 des KIS
dargestellt.

Die prozentuale Aufteilung der Beobachtungszeit zwischen den am Observatorium auf Teneriffa
beteiligten Instituten ist in den internationalen Vertragen zur astrophysikalischen Zusammen-
arbeit auf den Kanarischen Inseln und in der Landervereinbarung zwischen Baden-
Wairttemberg, Niedersachsen, Brandenburg und der Max-Planck-Gesellschaft festgelegt.

Waéhrend des Berichtszeitraums wurden zwei zusétzliche Technikerstellen fir den Observato-
riumsbetrieb eingerichtet. Darliber hinaus wird technisches Personal aus Drittmitteln fr instru-
mentelle Projekte finanziert.

e) Der Arbeitsgruppe ,,Globale Eigenschaften der Sonne” fehlt insgesamt die thematische Ko-
hérenz. Es werden viele Themen untersucht, fiir die die notwendigen personellen Ressour-
cen nicht zur Verfiigung stehen. Noch vor dem altersbedingten Ausscheiden des gegenwér-
tigen Arbeitsgruppenleiters muss das Institut ein Konzept vorlegen kénnen, das die wichti-
gen theoretischen Arbeiten des KIS sinnvoll fokussiert und organisatorisch biindelt. ... Die
Zusammenarbeit der Gruppe ,,Globale Eigenschaften der Sonne* mit externen Partnern ist
verbesserungsbedlirftig.

Diese Arbeitsgruppe wurde nach Aufstellung des Forschungsplans 2001-2007 aufgeldst.

f) Die Entwicklung eines weiteren Sonnenteleskops GREGOR sollte unter wissenschaftlichen
Gesichtspunkten geprtift werden.

Ein wesentlicher Schwerpunkt der experimentellen Arbeiten ist die spektroskopische und pola-
rimetrische Untersuchung kleinskaliger Magnetfelder in der Sonnenatmosphéare. Das KIS hat
seine Kompetenz auf dem Gebiet der Spektropolarimetrie in den vergangenen Jahren weiter
ausgebaut. Ein weiterer Schwerpunkt sind Methoden flir raumlich hochaufgeldste Bildgewin-
nung, basierend auf der Kombination von adaptiver Optik und Bildverarbeitungsmethoden. Die
Instrumente des neuen Sonnenteleskops GREGOR werden es ermdglichen, diese beiden
Kompetenzfelder des KIS optimal zu kombinieren.

g) Das Institut sollte seine erdgestiitzten Beobachtungsméglichkeiten um die inzwischen wei-
terentwickelten Methoden der Satellitenbeobachtung ergénzen.

Das Engagement des KIS im Weltraum wurde weiter verstarkt. Beobachtungsdaten von den
Missionen SOHO (Solar and Heliospheric Observatory, Greenbelt, USA) und TRACE (Tran-
sition Region and Coronal Explorer) werden regelmafig genutzt. AuRerdem ist das Institut bei
dem Sonnenteleskop Sunrise und der Weltraummission Solar Orbiter engagiert. Das KIS hat
sich direkten Zugang zu den Daten des 2006 gestarteten japanisch/amerikanisch/britischen
Weltraumteleskops Hinode gesichert und wird ab Sommer 2007 koordinierte Beobachtungs-
kampagnen mit Hinode und dem VTT auf Teneriffa durchfiihren.

h) Das KIS sollte in Zukunft rechtlich verselbstdndigt werden und eine Satzung und ein re-
gulédres Aufsichtsgremium erhalten.

Eine Arbeitsgruppe hatte unter Federfuhrung des MWK-BW und der Beteiligung von Finanzmi-
nisterium Baden-Wurttemberg, KIS, Hauptpersonalrat und értlichem Personalrat die rechtliche
Verselbstandigung des Instituts in Form einer rechtsfahigen Stiftung des offentlichen Rechts
des Landes Baden-Wurttemberg vorbereitet. Die Verselbstandigung wurde zum 1. Januar 2002
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vollzogen. Organe der Stiftung sind der Stiftungsrat, der Vorstand sowie der Wissenschaftliche
Beirat. Dem Stiftungsrat gehéren Vertreter der Mittelgeber und der BLK, der Rektor der Univer-
sitat Freiburg sowie ein von den Mitarbeitern des KIS gewahlter Vertreter an. Wissenschaftlicher
Beirat und Vorstand werden vom Stiftungsrat bestellt.

i) Die Drittmitteleinwerbung, insbesondere aber auch der Anteil der DFG an den Drittmitteln,
hat sich in den letzten Jahren erfreulich entwickelt, ist aber noch steigerungsféhig.

Die Einwerbung von Drittmitteln hat sich gegentiber dem vorherigen Berichtszeitraum im Schnitt
verdreifacht. Neben der DFG werden zunehmend der Bund (BMBF) und die EU als Mittelgeber
prasent. Auferdem tragen institutionelle Mittel, die aus dem Pakt fir Forschung und Innovation
eingeworben wurden, zu einer Steigerung der kompetitiv vergebenen Mittel bei.

J) Der Anteil an befristet besetzten Wissenschaftlerstellen ist nach wie vor unbefriedigend und
muss in Zukunft erh6ht werden.

Das KIS verfugt uber 14,7 institutionell finanzierte Planstellen fir den wissenschaftlichen Betrieb
inklusive der Stelle des Direktors. Ein wechselnder Anteil dieser Stellen ist befristet besetzt, da
die nachfolgenden Wissenschaftler in der Regel einem Tenure-track-Verfahren unterliegen (zu-
nachst auf vier Jahre befristete, nach Bewahrung und Evaluierung unbefristete Anstellung).
Dieses Verfahren gibt dem KIS ausreichende Flexibilitdt und Nachwuchswissenschaftlern eine
berufliche Perspektive. Es hat sich als wirksames Instrument bewahrt, um herausragende Mit-
arbeiter zu gewinnen und am Institut zu halten. Aus Drittmitteln finanzierte Stellen werden
grundsatzlich befristet besetzt.

Die Zahl der Vollzeitaquivalente in den wissenschaftlichen Abteilungen im Jahre 2006 betrug
22,1 ohne Gaste und verteilte sich auf 32 Beschaftigte. Von diesen waren Uber 50 % befristet
beschaftigt. Damit hat der Anteil der befristet Beschaftigten im wissenschaftlichen Bereich im
Vergleich zu 2000 stark zugenommen.

k) Eine Steigerung der Veroffentlichungen ist méglich und notwendig, v. a. in den Arbeitsgrup-
pen ,Magnetokonvektion - Experiment” und ,Globale Eigenschaften der Sonne*. Dem Insti-
tut wird erneut empfohlen, sich stérker als bisher zu bemiihen, Forschungsergebnisse in
den fiihrenden referierten Fachzeitschriften, wie z. B. Solar Physics und Astronomy &
Astrophysics zu veréffentlichen.

Die Zahl der referierten Publikationen in Fachzeitschriften hat sich seit 1999 im Schnitt mehr als
verdoppelt. Die Publikationen erfolgen in anerkannten astrophysikalischen Journalen.

) Eine starkere Verkniipfung der Sonnenphysik mit Fragen der allgemeinen Astrophysik
kénnte dazu beitragen, die Aftraktivitdt des Instituts fiir qualifizierte Nachwuchswissen-
schaftler weiter zu steigern.

Der solar-stellare Zusammenhang, und damit die Verbindung zur Astronomie im Allgemeinen,
hat zunehmend Eingang in die Arbeit des KIS gefunden. Neben den allgemeinen theoretischen
Untersuchungen zur Dynamotheorie gibt es ein starkes experimentelles Engagement zur Un-
tersuchung der Variabilitat von Riesensternen in einer Zusammenarbeit mit dem Max-Planck-
Institut flir Astronomie in Heidelberg, dem European Organisation for Astronomical Research in
the Southern Hemisphere (ESO) und der Thiringer Landessternwarte in Tautenburg. Auller-
dem wurde mit einem instrumentellen Beitrag zum Interferometer des Very Large Telescope
(VLT) fur die Zukunft der Zugang zum experimentellen Studium der magnetischen Aktivitat an-
derer Sterne gelegt. Mit der Koordinierung des HELAS-Netzwerkes leistet das KIS auch einen
organisatorischen Beitrag zur Zusammenarbeit in der Solar- und Stellarphysik. Gemeinsam mit
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dem AIP wird im Rahmen des Paktes flir Forschung und Innovation fir GREGOR in den kom-
menden Jahren ein Instrument flr die hochauflésende Stellarspektroskopie zur Suche nach
solaren Zwillingen entwickelt.

m) Bei der Vergabe von Beobachtungszeiten an den Sonnenteleskopen sollten Zeiten fiir
Nachwuchswissenschaftler reserviert werden.

Die dem KIS zur Verfigung stehende Beobachtungszeit wird innerhalb des Instituts zum Jah-
resbeginn im wissenschaftlichen Wettbewerb unter dem Vorsitz der Leitung der Abteilung , Theo-
retische Sonnenphysik* vergeben. Dabei werden die Belange von Nachwuchswissenschaftlern,
insbesondere Doktoranden, besonders beriicksichtigt. In den Jahren 2004 bis 2006 wurden
rund 40 % der dem KIS zustehenden Beobachtungstage von Doktoranden und Postdoktoran-
den genutzt.

n) Waéhrend gute Lehrkooperationen mit der Universitét Freiburg bestehen, fehlen weitgehend
Forschungskooperationen. Im Hinblick auf den zentralen Arbeitsbereich Instrumente/adap-
tive Optik ist zu (iberlegen, ob der Fachbereich Mikrosystemtechnik der Universitédt in eine
Zusammenarbeit eingebunden werden kann.

Mit dem Fachbereich Mikrosystemtechnik der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg gibt es ver-
schiedene Kontakte, aber bislang noch keine konkreten Projekte. Moglichkeiten der Zusam-
menarbeit gabe es vor allem in der Lehre, aber auch in den Bereichen Optik und Elektronik.

o) Die Abstimmung und Kooperation mit anderen auf dem Gebiet der Sonnenphysik arbeiten-
den Einrichtungen muss weiter verbessert werden.

Die Zusammenarbeit mit dem MPS (friiher: Max-Planck-Institut fir Aeronomie) wurde im Be-
richtszeitraum stark ausgeweitet. Das MPS ist mittlerweile Partner beim Betrieb des Observato-
riums auf Teneriffa. Das KIS beteiligt sich an dem vom MPS gefiihrten Projekt Sunrise. Auler-
dem arbeiten KIS und MPS an der Vorbereitung eines Instrumentes fiir die Mission der Euro-
pean Space Agency (ESA) Solar Orbiter. Auch die Zusammenarbeit mit dem AIP wurde inten-
siviert, hauptsachlich wegen der gemeinsamen Arbeit am Sonnenteleskop GREGOR.
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Anhang 1

des KIS

Organigramm
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Anhang 2
Einnahmen und Ausgaben
(in 1.000 €)
2006 2005 2004

I. Einnahmen 4.617 4.457 5.252
1.1 Zuwendungen (institutionelle Férderung) 3.364 2.797 3.996

- Land/Lander 1.682 1.399 1.998

- Bund 1.682 1.399 1.998

Nachrichtlich: davon im Rahmen des Paktes

fiir Forschung und Innovation eingeworben 136

Anteil an Gesamteinnahmen 72,9 % 62,8 % 76,1 %
1.2 Forschungsforderung (Drittmittel) 437 447 486

Anteil an Gesamteinnahmen 9,5% 10,0 % 9,3%
1.3 Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 28 - 7

Publikationen

Anteil an Gesamteinnahmen 0,6 % - 0,1%
1.4 Sonstige Einnahmen' 357 374 567

Anteil an Gesamteinnahmen 7,7 % 84 % 10,8 %
1.5 Ubertrige aus Vorjahr2 431 839 196
Il. Ausgaben 4.617 4.457 5.252
2.1 Personal 2.606 2.584 2.654
2.2 Sachmittel 992 947 871
2.3 Investitionen (ohne Bauinvestitionen) 590 495 888
2.4 Bauinvestitionen - - -
2.5 Ggf. Sonderpositionen - - -
2.6 Ubertrage ins Folgejahr2 429 431 839
2.7 Nachrichtlich: DFG-Abgabe’ 92 87 95

! Einnahmen durch den Betrieb der Observatorien auf Teneriffa und zur Fertigung des Sonnenteleskops GREGOR
2 \on Drittmittelprojekten (ohne durchlaufende Posten), Partnerbeitragen sowie des Zuwendungsgebers aufgrund

von Rechtsverpflichtungen
® DFG-Abgabe wird direkt vom Zuwendungsgeber abgefiihrt.
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Anhang 3
Drittmittel nach Programmbereichen (PB)
(Einnahmen' in 1.000 €)
2006 2005 2004
l. Insgesamt 465 447 493
-DFG 105 223 226
- Bund 195 213 186
- Land/Lander 0 0 0
- EU-Projektmittel 134 11 74
- Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 3 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 28 0 7
Publikationen
Il. Nach Programmbereichen
PB 1: ,,Astrophysikalisches Arbeitsprogramm® 186 225 233
Forschungsschwerpunkt 1: ,,Konvektion, 81 8 55
Rotation und Dynamo*
-DFG 0 8 55
- Bund 0 0 0
- EU-Projektmittel 81 0 0
- Stiftungen, Gbrige Forschungsforderung 0 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 0 0 0
Publikationen
Forschungsschwerpunkt 2: ,,Sonnenflecken* 13 17 23
-DFG 13 17 23
- Bund 0 0 0
- EU-Projektmittel 0 0 0
- Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 0 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 0 0 0
Publikationen
Forschungsschwerpunkt 3: ,,Feinstruktur der 36 90 102
Photosphare“
-DFG 36 90 102
- Bund 0 0 0
- EU-Projektmittel 0 0 0
- Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 0 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 0 0 0

Publikationen

! Tatsachliche Einnahmen im jeweiligen Jahr nach Finanzierungsquellen; ohne durchlaufende Posten



Darstellung des KIS A-23

2006 2005 2004
Forschungsschwerpunkt 4: ,,Chromosphare, 56 108 46
Korona und solar-stellarer Zusammenhang“
-DFG 53 108 46
- Bund 0 0 0
- EU-Projekimittel 0 0 0
- Stiftungen, Gbrige Forschungsforderung 3 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 0 0 0
Publikationen
Sonstige — keinem Forschungsschwerpunkt 0 2 7
zuzuordnen
-DFG 0 0 0
- Bund 0 2 0
- EU-Projektmittel 0 0 0
- Stiftungen, Gbrige Forschungsférderung 0 0 7
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 0 0 0
Publikationen
PB 2: ,,Betrieb und Entwicklung von 279 222 260
Beobachtungseinrichtungen*
-DFG 3 0 0
- Bund 195 211 186
- EU-Projektmittel 53 11 74
- Stiftungen, Ubrige Forschungsférderung 0 0 0
- Serviceleistungen, Auftrage, Lizenzen, 28 0 0

Publikationen
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Anhang 4

Beschiftigungspositionen nach Mittelherkunft

sowie Besoldungs-/Vergiitungsgruppen’

- Ist-Bestand (Grundfinanzierung und Drittmittel) in Vollzeitaquivalenten zum Stichtag 31.12.2006 -

Anzahl insgesamt

davon finanziert aus

institutionellen Drittmitteln
Mitteln
Insgesamt 49,97 45,8 417
1. Wissenschaftliches und 19,45 18,45 1
leitendes Personal
- S (B4 und hoher) / C4 0,7 0,7 0
-S (B2, B3) 0 0 0
-E15U0/A16 0 0 0
-E15/A15 0 0 0
-E14/A14 13,75 12,75 1
-E13,E13U/A13 5 5 0
2. Doktoranden 3,51 2,34 1,17
3. Ubriges Personal 27,01 25,01 2
-E10, E11,E12/ A12, 6,5 55 1
A11, A10
-E8, EQ /A9, A8 9,95 9,45 0,5
-E6,E7 /A7 3,5 3 0,5
-E3, E5/ A6, A5 1 1 0
-E2 1,06 1,06 0
- Auszubildende 5 5 0

! Beschaftigungspositionen entsprechend TV-L seit 01. November 2006 bzw. Einstufung anderer Besoldungs- und
Tarifbereiche fiir Personen, die aus Mitteln der Einrichtung finanziert werden (einschl. Auszubildende und Gast-
wissenschaftler, jedoch ohne Praktikanten, Diplomanden, Hilfskrafte und sonstige Werksvertragsverhaltnisse)
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Anhang 5

Beschiftigungspositionen nach Organisationseinheiten’

A-25

- Ist-Bestand (Grundfinanzierung und Drittmittel) in Vollzeitdquivalenten zum Stichtag 31.12.2006 -

Insgesamt | Wiss. und leiten- Doktoranden® Ubriges Personal,
des Personal® Auszubildende

Einrichtung insgesamt 49,97 19,45 3,51 27,01
» T heoretische 5,87 4,7 1,17 0
Sonnenphysik*
~Experimentelle 14,34 12 2,34 0
Sonnenphysik*
Verwaltung 57 0,75 4,95
Wissenschaftliche 1 0
Datenverarbeitung
Technischer Dienst 23,06 1 0 22,06

! Beschaftigungsverhaltnisse entsprechend TV-L seit 01. November 2006 bzw. Einstufung anderer Besoldungs-
und Tarifbereiche fir Personen, die aus Mitteln der Einrichtung finanziert werden (einschl. Auszubildende und
Gastwissenschaftler, jedoch ohne Praktikanten, Diplomanden, Hilfskrafte und sonstige Werksvertragsverhaltnisse)

2 Beschaftigungspositionen entsprechend E13 und héher (ohne Doktoranden)

® Soweit aus Grundfinanzierung oder Drittmitteln vergltet
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Anhang 6
Beschiftigungsverhiltnisse’
- Ist-Bestand (Grundfinanzierung und Drittmittel) in Personen zum Stichtag 31.12.2006 -
Anzahl finanziert aus befristet angestellt Frauen befristet angestellte
insgesamt Drittmitteln Frauen
Anzahl % Anzahl % Anzahl % Anzahl %>
l. Insgesamt 57 6 10,5 24 42,1 13 22,8 8 61,5
1. Wiss. und leitendes Personal 20 1 5 4 20 2 10 1 50
- S (B4 und hoher) / C4 1 0 0 0 0 0 0 0 0
-S (B2, B3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-E15U/A16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-E15/A15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
-E14/A14 14 1 7,1 2 14,3 1 7,1 0 0
-E13,E13U/A13 5 0 0 2 40 1 20 1 100
2. Doktoranden 6 2 33,3 6 100 1 16,7 1 100
3. Ubriges Personal 31 3 9,7 14 45,2 10 32,3 6 60
-E10, E11,E12/A12, A11, A10 7 - - - - - - - -
-E8,E9 /A9, A8 11 - - - - - - - -
-E6,E7 /A7 5 - - - - - - - -
-E3, E5/AG, A5 1 - - - - - - - -
-E2 2 - - - - - - - -
- Auszubildende 5 - - - - - - - -

! Beschaftigungsverhaltnisse entsprechend TV-L seit 01. November 2006 bzw. Einstufung anderer Besoldungs- und Tarifbereiche fiir Personen, die aus Mitteln der
Einrichtung finanziert werden (einschl. Auszubildende und Gastwissenschaftler, jedoch ohne Praktikanten, Diplomanden, Hilfskrafte und sonstige Werksvertragsver-

haltnisse)

2 Bezogen auf die Anzahl der Frauen in der jeweiligen Kategorie

SIM sep Bunjeisieq
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Anhang 7
Veroffentlichungen
- Anzahl insgesamt und nach Forschungsschwerpunkten -
2006 2005 2004
l. Insgesamt 59 77 78
- Monographien (Autorenschaft) - - -
- Monographien (Herausgeberschaft) - - -
- Beitrage zu Sammelwerken - - -
- Aufsatze in referierten Zeitschriften 26 34 31
- Aufsatze in Ubrigen Zeitschriften 33 43 47
- Elektronische Veréffentlichungen - - -
Il. Nach Forschungsschwerpunkten
Forschungsschwerpunkt 1: ,,Konvektion, 13 17 16
Rotation und Dynamo*
- Aufsatze in referierten Zeitschriften 9 12 10
- Aufsatze in Ubrigen Zeitschriften 4 5 6
Forschungsschwerpunkt 2: ,,Sonnenflecken“ 8 8 12
- Aufsatze in referierten Zeitschriften 4 5 8
- Aufsatze in Ubrigen Zeitschriften 4 3 4
Forschungsschwerpunkt 3: ,Feinstruktur der 22 25 20
Photosphare“
- Aufsatze in referierten Zeitschriften 6 9 6
- Aufsatze in Ubrigen Zeitschriften 16 16 14
Forschungsschwerpunkt 4: ,,Chromosphare, 16 27 30
Korona und solar-stellarer Zusammenhang“
- Aufsatze in referierten Zeitschriften 7 8 7
- Aufsatze in Ubrigen Zeitschriften 9 19 23
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Anhang 8
Patente, librige Schutzrechte, Lizenzen
Patente tbrige Schutz- Lizenzen' Einnahmen?®
rechte
Inland  Ausland Inland  Ausland Inland  Ausland Inland  Ausland

Bestand 1 0 0 0 0 0 - --
Anme_ldunge_n seit letzter 1 0 0 0 0 0 _ _
Evaluierung insgesamt

- 2006 0 0 0 0 0 0 0 0

- 2005 0 0 0 0 0 0 0 0

- 2004 1 0 0 0 0 0 0 0

' Anzahl Vereinbarungen

2 Aus Schutzrechten insgesamt (in 1.000 €)
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Anhang 9

Liste der vom KIS eingereichten Unterlagen

¢ Bericht des KIS (basierend auf dem Fragenkatalog des Senatsausschusses
Evaluierung der Leibniz-Gemeinschaft einschliellich Tabellenteil)

e Satzung des KIS

e Perspektiven der Erforschung von Sonne und Heliosphare in Deutschland
e Organigramm

e KLR: Forschung & Service (einschlief3lich graphischer Darstellung)

e Forschungsplan 2002-2007

¢ Protokolle der Beiratssitzungen 2004-2006; Bericht Uber interne Audits 2001-2003 und
2003-2006

¢ Informationen zur Gleichstellung von Mannern und Frauen

e Diagramm zu Drittmitteleinnahmen 1999-2006

e EDV-Konzept

e Beschreibung der Teleskope

e Programmbudget 2007

e Personalentwicklung Technischer Dienst und Betrieb des Observatorio del Teide
e Informationen zu HELAS — European Helio- und Asteroseismology Network

e Kooperationsvereinbarung mit der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg Uber die
gemeinsame Berufung

e Bericht tber die Jahre 2003-2005
e Jahresbericht 2006

e Listen: Mitglieder des Wissenschaftlichen Beirats; Drittmittelprojekte 2004-2006;
Raumbedarfsplan; Examensarbeiten 1999-2006; Veranstaltungen an der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg; Kooperationen; Publikationen 2004-2006; die zehn
wichtigsten Publikationen der Jahre 2004-2006; Verdéffentlichungen von VTT-Daten in
referierten Zeitschriften in den Jahren 2004-2006; Eingeladene Vortrage bei Konferen-
zen und bei Institutskolloquien; Tagungen und Workshops 2004-2006
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Bewertungsbericht zum KIS

Abkurzungsverzeichnis

AIP Astrophysikalisches Institut Potsdam

ATST Advanced Technology Solar Telescope, Haleakala, Hawaii

BLK Bund-Lander-Kommission fir Bildungsplanung und Forschungsférderung
(ab 01.01.2008: Gemeinsame Wissenschaftskonferenz, GWK), Bonn

DFG Deutsche Forschungsgemeinschaft

EST European Solar Telescope

FS Forschungsschwerpunkt

GREGOR 1,5 m-Sonnenteleskop auf Teneriffa

GWK Gemeinsame Wissenschaftskonferenz (bis 31.12.2007: Bund-Lander-
Kommission fiir Bildungsplanung und Forschungsférderung, BLK), Bonn

KIS Kiepenheuer-Institut fir Sonnenphysik, Freiburg

MCAO Multi-Conjugate Adaptive Optics

MPS Max-Planck-Institut flir Sonnensystemforschung, Katlenburg-Lindau

Sunrise Ballongetragenes 1 m-Sonnenteleskop

1. Zusammenfassende Bewertung und Bedeutung der Einrichtung

Das Kiepenheuer-Institut fir Sonnenphysik (KIS) in Freiburg betreibt Grundlagenforschung in
der Astronomie und Astrophysik mit besonderem Schwerpunkt auf der Sonnenphysik, bei der
experimentelle sowie theoretische Methoden zum Einsatz kommen. Dabei erbringt es sehr gu-
te, in Teilbereichen exzellente wissenschaftliche Leistungen. Die Forschungsergebnisse werden
vorwiegend in international angesehenen Fachzeitschriften veroffentlicht. Das KIS hat sich seit der
letzten Evaluierung sehr gut entwickelt und sein Profil weiter gescharft. Gegenwartig ist es die
fihrende nationale Einrichtung auf dem Gebiet der erdgebundenen Sonnenbeobachtung. Auf
internationaler Ebene zahlt das KIS im Bereich Sonnenphysik auch aufgrund seiner Entwick-
lungen von Beobachtungsinstrumenten zu den fiihrenden Instituten. Die nationale und interna-
tionale Sichtbarkeit ist insbesondere aufgrund des Betriebs der Sonnenobservatorien auf Tene-
riffa sehr gut und wird nach der Inbetriebnahme des Sonnenteleskops GREGOR noch weiter
steigen, da das Institut dann Uber das weltweit leistungsfahigste bodengebundene Sonnentele-
skop verfugt. Mit seiner Entwicklung einer ersten Multikonjugierten Adaptiven Optik (Multi-
Conjugate Adaptive Optics, MCAO) fir das GREGOR-Teleskop hat das KIS eine weltweit weg-
weisende Leistung erbracht.

Das Arbeitsprogramm des Instituts ist von sehr hoher Qualitat, sehr aktuell und umfasst fast alle
Bereiche der modernen Sonnenphysik. Die Berufung der neuen stellvertretenden Direktorin
wird in Zukunft zu einer Verschiebung der Forschungsschwerpunkte am Institut fuhren. Die von
ihr geplante Entwicklung theoretischer Werkzeuge fir die Interpretation der Beobachtungsdaten
wird eine wichtige Rolle bei der Auswertung der Daten des Sonnenteleskops GREGOR sowie
des Weltraumteleskops Hinode spielen. Mit ihren numerischen Simulationen zahlen die Wis-
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senschaftler' des KIS zu den weltweit fiinrenden Gruppen. Wenn das Institut den Anspruch auf
diese Flhrungsposition aufrechterhalten will, muss es kiinftig seine Computerprogramme, die in
starkem Mal3e auf die am KIS installierten Computer-Cluster beschrankt sind, weiterentwickeln.

Die unterschiedliche thematische Ausrichtung der in Deutschland fiihrenden Einrichtungen auf
dem Gebiet der Sonnenphysik, des KIS, des Max-Planck-Instituts flir Sonnensystemforschung
in Katlenburg-Lindau (MPS) und des Astrophysikalischen Instituts Potsdam (AIP), wird als sinn-
voll erachtet und sollte beibehalten werden.

Da das KIS auch eine Beteiligung an internationalen Projekten wie dem Advanced Technology
Solar Telescope (ATST) oder dem European Solar Telescope (EST) anstrebt, ist aufgrund der
geringen InstitutsgrofRe kinftig das Setzen von Prioritdten beim finanziellen und personellen
Ressourceneinsatz erforderlich. Das KIS sollte ferner bereits heute Strategien zur optimalen
Verwertung der durch das Sonnenteleskop GREGOR gewonnenen Daten und zur ausreichen-
den Beteiligung des Instituts an den wissenschaftlichen Erkenntnissen formulieren. Des Weite-
ren muss, nach einer Anlaufphase von ca. ein bis zwei Jahren, eine kompetitive Vergabe der Be-
obachtungszeiten fir das GREGOR-Teleskop, vor allem auch an internationale Einrichtungen,
erfolgen.

Der Direktor des KIS nimmt seine Aufgaben engagiert war, und unter den hoch motivierten Mit-
arbeitern herrscht eine gute Arbeitsatmosphéare. Der Wissenschaftliche Beirat hat im Berichts-
zeitraum sehr gute Arbeit geleistet und das KIS kritisch begleitet. Die Forderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses ist dem Institut sehr gut gelungen. Die Kooperation mit der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg ist gut, die mit nationalen und internationalen auf3eruniversitaren
Forschungseinrichtungen sehr gut.

Die Hohe der eingeworbenen Drittmittel ist verbesserungsfahig, dies gilt insbesondere fir Mittel
von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG). Wahrend die apparative Ausstattung gut
bewertet wird, ist die rdumliche Situation sehr unbefriedigend. Eine kurzfristige Anmietung von
Raumen wird daher dringend empfohlen. Langfristig erscheint ein Umzug des Instituts notwen-
dig. Hierbei sollte in Abstimmung mit der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg die Mdglichkeit
einer Verlegung des KIS auf den neuen Universitatscampus gepriift werden.

2. Auftrag, Aufgaben, Arbeitsschwerpunkte

Das KIS hat die satzungsgemafie Aufgabe, Grundlagenforschung in der Astronomie und Astro-
physik mit besonderem Schwerpunkt auf der Sonnenphysik zu betreiben, bei der experimentel-
le sowie theoretische Methoden zum Einsatz kommen. Das Institut hat sich seit der letzten Eva-
luierung sehr gut entwickelt und sein Profil weiter gescharft; es ist gegenwartig die fihrende
nationale Einrichtung auf dem Gebiet der erdgebundenen Sonnenbeobachtung. Auf internatio-
naler Ebene zahlt das KIS, auch aufgrund seiner Entwicklungen von Beobachtungsinstrumen-
ten, zu den weltweit fihrenden Instituten auf dem Gebiet der Sonnenphysik. Die nationale und
internationale Sichtbarkeit ist insbesondere bedingt durch den Betrieb der Sonnenobservatorien
auf Teneriffa sehr gut und wird nach der Inbetriebnahme des Sonnenteleskops GREGOR noch
weiter steigen. Da das Institut neben diesen Aktivitdten auch eine Beteiligung an internationalen
Projekten wie dem ATST oder dem EST anstrebt, ist aufgrund der geringen Institutsgrée kiinf-

! Status- und Funktionsbezeichnungen, die in diesem Dokument in der mannlichen oder weiblichen Sprachform
verwendet werden, schlieRen die jeweils andere Sprachform ein.
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tig das Setzen von Prioritdten beim finanziellen und personellen Ressourceneinsatz erforderlich,
um die wissenschaftliche Leistungsfahigkeit des Instituts optimal auszunutzen.

Das Institut ist in die zwei wissenschaftlichen Abteilungen ,Theoretische Sonnenphysik“ und
~Experimentelle Sonnenphysik® gegliedert, die bei der Bearbeitung der vier wissenschaftlichen
Forschungsschwerpunkte (FS) des Programmbereichs 1 ,Astrophysikalisches Arbeitspro-
gramm® sowie im Programmbereich 2 ,Betrieb und Entwicklung von Beobachtungseinrichtun-
gen® sehr gut zusammenarbeiten. Das Arbeitsprogramm ist von sehr hoher Qualitat, sehr aktuell
und umfasst alle Bereiche der modernen Sonnenphysik.

Die Berufung der neuen stellvertretenden Direktorin, die gleichzeitig die Leitung der Abteilung
»1heoretische Sonnenphysik“ Ubernehmen wird, wird zu einer Verschiebung der Forschungs-
schwerpunkte am Institut fihren. Die von ihr geplante Entwicklung theoretischer Werkzeuge fiir
die Interpretation der Beobachtungsdaten wird eine wichtige Rolle bei der Auswertung der Da-
ten des Sonnenteleskops GREGOR sowie des Weltraumteleskops Hinode spielen. Die theore-
tischen Arbeiten des KIS sollten sich hierbei auch zukiinftig v. a. mit Fragestellungen aus den
vier vorhandenen Forschungsschwerpunkten des KIS beschéaftigen; eine zusatzliche Auswei-
tung des Forschungsspekirums in neue Themenbereiche sollte im Hinblick auf die begrenzten
Institutsressourcen vermieden werden.

Mit ihren numerischen Simulationen zu offenen Fragestellungen der Sonnenphysik zahlen die
Wissenschaftler des KIS zu den weltweit fihrenden Gruppen. Hervorzuheben sind Arbeiten zur
Modellierung von Sonnenflecken, der Heizung der oberen Sonnenatmosphare sowie des sola-
ren Dynamos und der Konvektion. Die numerischen Softwarecodes, die hierbei zum Einsatz
kommen, sind allerdings in starkem MafRe auf die am KIS installierten Computer-Cluster be-
schrankt und nicht auf modernen Supercomputern mit sehr vielen Prozessoren lauffahig. Wenn
das Institut seine fihrende Rolle auf diesem Gebiet auch in Zukunft beibehalten will, muss es
kiinftig seine Computerprogramme insbesondere im Hinblick auf die Parallelisierbarkeit weiter-
entwickeln. Eine Zusammenarbeit mit Gruppen, die bereits entsprechende Softwarecodes ent-
wickelt haben, ware dabei winschenswert.

Die auf nationaler Ebene derzeit vereinbarte unterschiedliche thematische Positionierung des
KIS, des MPS und des AIP wird als sinnvoll erachtet und sollte beibehalten werden. Wahrend
das KIS sich auf bodengestiitzte Beobachtungen konzentriert, studiert das MPS die Sonne
hauptsachlich vom Weltraum aus. Die Arbeiten des AIP im Bereich der Sonnenphysik konzen-
trieren sich auf die Erforschung der Sonne im Radiobereich sowie auf die Untersuchung solar-
stellarer Beziehungen. Somit ergénzen sich die drei im Bereich der Sonnenphysik fiihrenden
deutschen Institute in sehr guter Weise, die aufgrund der angemessenen Uberschneidung der
Arbeitsgebiete Potentiale fiir sehr produktive Kooperationen eréffnet. Durch das mégliche Aus-
scheiden des Instituts fiir Astrophysik der Universitat Gottingen (IAG) aus dem Forschungsfeld
der Sonnenphysik wird die nationale Bedeutung des KIS zuklnftig noch zunehmen.

Aufgrund der Organisation des Betriebs der Teleskope auf Teneriffa, die auch mit einem
grol3en administrativen Aufwand verbunden ist, sowie der GréRenordnung und der Langfris-
tigkeit der bearbeiteten Projekte ist die Eingliederung in eine Hochschule nicht méglich.

Zu den zwei Programmbereichen und den vier Forschungsschwerpunkten des KIS werden im
Detail folgende Anmerkungen gemacht und Empfehlungen ausgesprochen:
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Programmbereich 1 ,,Astrophysikalisches Arbeitsprogramm®

Der FS 1 ,,Konvektion, Rotation und Dynamo* hat in den vergangenen Jahren hervorragen-
de Modelle und konkurrenzfahige Projekte hervorgebracht. Obwohl der flihrende Wissenschaft-
ler des FS bereits vor einigen Jahren emeritiert wurde, wurde im Berichtszeitraum weiterhin
qualitativ sehr gute Arbeit geleistet und gut publiziert. Die Forschungsthemen haben unmittelba-
re Relevanz fir die Stellarphysik, da bei fast allen spaten Sternen Konvektion und Rotation
nachgewiesen wurden. Durch die designierte Leiterin der Abteilung ,Theoretische Sonnenphy-
sik“ ist eine weitere positive Entwicklung dieses FS zu erwarten.

Die Untersuchung von ,,Sonnenflecken“ (FS 2) ist seit vielen Jahren ein wichtiger For-
schungszweig der Sonnenphysik in Deutschland und zahlt zu den Starken des Instituts. Auch
hier bestehen, wie bei den Arbeiten im FS 1 und FS 4, Anknlpfungspunkte zur Stellarphysik.
Hervorzuheben sind die sehr aktuellen Beobachtungen, die mit dem Weltraumteleskop Hinode
durchgeflhrt werden. Die Arbeiten zu Penumbra und Filamenten der Sonne sind ebenfalls sehr
gut. Generell werden die Ergebnisse der Beobachtungen hervorragend durch theoretische Mo-
dellrechnungen erganzt. Die Anzahl der qualitativ sehr guten Publikationen war in den vergan-
genen Jahren konstant, jedoch geringer als in den anderen Forschungsschwerpunkten. We-
sentliche Impulse sind zuklinftig durch die Einbeziehung neuer Instrumente wie POLIS (Polari-
metric Littrow Spectrograph) und TESOS (Telecentric Solar Spectrometer), aber auch durch
das Sonnenteleskop GREGOR zu erwarten.

Im FS 3 ,,Feinstruktur der Photosphare* sind die Ergebnisse der numerischen Simulation und
Beobachtungen der Photosphare exzellent und im internationalen Vergleich fliihrend. Die erfolgte
Ausweitung der Forschungsarbeiten auf Untersuchungen zur Chromospharenstruktur, einen fur
das Institut neuen Bereich, wird aufgrund der wichtigen Bedeutung der Chromosphare sehr be-
gruidt; die durchgefihrten Arbeiten sind fur das Verstandnis der Mechanismen zur Aufheizung
der Korona (FS 4) von zentraler Bedeutung. Die Publikationen des FS weisen ein konstant ho-
hes Niveau auf. Flr die Zukunft lasst der Einsatz des Sonnenteleskops GREGOR bedeutende
wissenschaftliche Fortschritte fur die Untersuchungen der Feinstruktur der Photo- und Chromo-
sphare erwarten, die die internationale FUhrungsrolle dieser Gruppe noch weiter verstarken wer-
den. Eine Erweiterung des wissenschaftlichen Personals kdnnte daher sinnvoll sein.

Im FS 4 ,,Chromosphiare, Korona und solar-stellarer Zusammenhang“ stellen die Untersu-
chungen an der Sonnenkorona eine grofl’e Bereicherung und sinnvolle Erganzung des Arbeits-
programms dar. Die durchgefiihrten Arbeiten sind qualitativ sehr hochwertig, die Ergebnisse im
Bereich der Koronaphysik exzellent und international fihrend. Die Untersuchungen zur Aufhei-
zung von Chromosphare und Korona stellen einen wichtigen Beitrag der Sonnenphysik zur all-
gemeinen Astrophysik dar. Die Nutzung von neuen Instrumenten wie TRACE (Transition Re-
gional and Coronal Explorer), SOHO (Solar and Heliospheric Observatory) oder POLIS wird
kinftig weiter ausgedehnt werden. Durch die Beteiligung des KIS an Instrumenten des Very
Large Telescope Interferometer (VLTI) des European Solar Observatory (ESO) ergibt sich ein
Synergieeffekt fur den geplanten Nachtbetrieb des Sonnenteleskops GREGOR. Aufgrund der
Berufung der stellvertretenden Direktorin, deren Interessensschwerpunkt auf solar-
terrestrischen und solar-stellaren Beziehungen liegt, ist kiinftig mit einer verstarkten Bearbei-
tung dieser Themenfelder am KIS zu rechnen.

Programmbereich 2 ,,Betrieb und Entwicklung von Beobachtungseinrichtungen“

In diesem Programmbereich beschaftigt sich das KIS insbesondere mit dem Bau des Son-
nenteleskops GREGOR und der Weiterentwicklung der adaptiven Optik fir bodengestitzte
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Teleskope. Sobald das Sonnenteleskop GREGOR im Jahr 2009 fertig gestellt ist, verfugt das
KIS Uber das weltweit leistungsfahigste bodengebundene Sonnenteleskop und wird damit
seine internationale Bedeutung weiter ausbauen kénnen. Das KIS sollte daher bereits heute
Strategien zur optimalen Verwertung der durch das GREGOR-Teleskop gewonnenen Daten
und zur ausreichenden Beteiligung des Instituts an den wissenschaftlichen Erkenntnissen
formulieren. Dabei muss das GREGOR-Teleskop in ein internationales Umfeld eingebettet
und um eine aktive Teilnahme des KIS an den GroRprojekten EST und ATST erganzt wer-
den; dies ist vom Institut bereits geplant. Des Weiteren muss das KIS ein neues Nutzungs-
konzept fur das Vakuum-Turm-Teleskop (VTT) entwickeln.

Da noch nicht sicher von einer erfolgreichen Fertigung des Primarspiegels (M1) fir das Son-
nenteleskop GREGOR durch die Carl Zeiss Optronics GmbH, Oberkochen, ausgegangen
werden kann, wird begriflt, dass das KIS den Zeitraum, der durch den Spiegelbruch beim
ersten Herstellungsversuch entstanden ist, aktiv genutzt hat, um einen Alternativplan zum Ein-
satz eines Zerodur-Spiegels zu entwerfen. Der Zeitplan fur die Herstellung des M1-Spiegels und
fur das mogliche Ausweichen auf einen Zerodur-Spiegel erfolgte dabei in Abstimmung mit dem
Stiftungsrat des KIS. Gleichzeitig konnte das KIS durch diese Verzégerung die Entwicklung einer
ersten Multikonjugierten Adaptiven Optik (Multi-Conjugate Adaptive Optics, MCAQ) bereits vor
Fertigstellung des GREGOR-Teleskops im Labor erfolgreich durchflihren und testen; diese ex-
perimentellen Arbeiten des KIS sind wegweisend und weltweit flihrend.

Einen prospektiven Plan zur Vergabe der Beobachtungszeiten des GREGOR-Teleskops gibt es
bislang nicht. Nach einer Anlaufphase von ca. ein bis zwei Jahren, in welcher der Betrieb des
GREGOR-Teleskops getestet und das Teleskop noch weiterentwickelt werden kann, muss unbe-
dingt eine kompetitive Vergabe der Beobachtungszeiten, vor allem an internationale Einrichtun-
gen, erfolgen, um die internationale Sichtbarkeit des KIS weiter zu erhdhen. Der Plan des KIS, ein
time allocation committee zu bilden, das Uber Antrage zu Beobachtungsvorhaben entscheidet,
wird sehr begrufdt; seine Umsetzung sollte friihzeitig in die Wege geleitet werden.

Der geplante Einsatz des GREGOR-Teleskops im Nachtbetrieb, der primar in Zusammen-
arbeit mit dem AIP erfolgen wird, wird eine Verknipfung der Sonnen- mit der Astrophysik
maoglich machen und so die Sichtbarkeit des KIS auf dem Gebiet der solar-stellaren Bezie-
hungen kinftig verstarken. Obwohl das Teleskop gegeniber anderen Nachtbeobachtungs-
einrichtungen eher klein ist, wird es flr Projekte eingesetzt werden kénnen, die einen langen
Beobachtungszeitraum umfassen; dies ist an anderen Geraten meist nicht moglich.

Neben der Entwicklung und dem Bau des GREGOR-Teleskops ist das KIS auch mafRgeblich
an der instrumentellen Entwicklung von mehreren internationalen GroRprojekten beteiligt.
Die am Institut vorhandene Expertise kam beispielsweise beim Bau des ballongetragenen
Sonnenteleskops Sunrise zum Einsatz. Bei der Mission Solar Orbiter der European Space
Agengy (ESA) wird das KIS mit seinem Know-how einen ahnlichen Beitrag leisten.

3. Struktur und Organisation

Das KIS besitzt seit dem Jahr 2002 die Form einer Stiftung 6ffentlichen Rechts. Der gegenwar-
tige Direktor, welcher aufgrund der geringen Institutsgrof3e gleichzeitig verantwortlich fir den
Haushalt des KIS ist, nimmt seine Aufgaben engagiert war. Der Wissenschaftliche Beirat hat
im Berichtszeitraum sehr gute Arbeit geleistet und das KIS kritisch begleitet. Auch das En-
gagement des Stiftungsrates, insbesondere bei der Bewaltigung der Fertigungsproblematik
des Primarspiegels fir das GREGOR-Teleskop, ist beachtenswert.
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Die Verwaltung arbeitet sehr effizient und ist personell zufrieden stellend ausgestattet. Durch
die in einigen Bereichen etabliete Zusammenarbeit mit der Verwaltung der Albert-Ludwigs-
Universitat Freiburg werden u. a. glnstigere Konditionen in der Materialbeschaffung erzielt.
Durch eine weitere Verbesserung dieser Zusammenarbeit, z. B. durch eine gemeinsame Nut-
zung von Software-Pools beider Einrichtungen, kénnten in Zukunft die administrativen Arbeiten
des KIS weiter verringert werden.

Die Kosten-Leistungsrechnung (KLR) ist sehr gut eingeflihrt, dient aber zurzeit nur zu Infor-
mationszwecken. Das Programmbudget sollte ab dem Jahr 2008 zur internen Steuerung ge-
nutzt werden. Die Plane der Institutsleitung, eine Leistungsorientierte Mittelvergabe am Institut
einzuflhren, werden unterstiitzt und sollten umgesetzt werden. Das KIS koénnte sich dabei am
Verfahren ortsansassiger universitarer Einrichtungen orientieren. Individuelle Zielvereinbarun-
gen gemal TV-L kdnnten ebenfalls zur Motivation der Mitarbeiter beitragen.

Die Arbeitsatmosphare im Institut ist sehr gut, die Mitarbeiter sind sehr zufrieden und hoch
motiviert. Aufgrund der flachen Hierarchie herrscht ein gutes Verhaltnis zur Institutsleitung. In
diesem Zusammenhang verdient das vom KIS praktizierte Verfahren, Mitarbeitern im Ruhe-
stand weiterhin einen Arbeitsplatz zur Verfugung zu stellen, um noch von ihrer Expertise profi-
tieren zu kénnen, besondere Beachtung. Um am KIS in Zukunft die strategischen Entscheidun-
gen der Leitung transparenter darstellen und kommunizieren zu kénnen, ist die Etablierung ei-
nes Gremiums wiinschenswert, in dem alle am KIS tatigen Gruppen vertreten sind.

Das Institut engagiert sich stark fur die Gleichstellung von Mannern und Frauen. Die von der
Bund-L&nder-Kommission fiir Bildungsplanung und Forschungsférderung (BLK)? beschlossene
Ausfuhrungsvereinbarung ,Gleichstellung” (AV-Glei) wird am Institut seit dem Jahr 2003 umge-
setzt, eine Gleichstellungsbeauftragte wurde von den Mitarbeiterinnen gewahlt. Dennoch ist der
Frauenanteil, insbesondere auch beim wissenschaftlichen Nachwuchs, zu gering. Das KIS soll-
te sich daher noch aktiver als bisher um die Rekrutierung von Wissenschaftlerinnen und Dokto-
randinnen, z. B durch internationale Stellenausschreibung vakanter Positionen, bemihen. Auf-
grund der Berufung der neuen stellvertretenden Direktorin besteht die Aussicht, dass das Insti-
tut zuklnftig besonders fir junge Wissenschaftlerinnen an Attraktivitat gewinnt.

4. Mittelausstattung, -verwendung und Personal

Die dem KIS von Bund und Landern zur Verfigung gestellten Personal- und Sachmittel sind
ausreichend. Die vom Institut im Berichtszeitraum erzielten Drittmitteleinnahmen zur For-
schungsforderung betrugen durchschnittlich 457 T € pro Jahr; dies entspricht rund 10 % der
Gesamteinnahmen. Die von der DFG eingeworbenen Mittel sind im Jahr 2006 stark zurlickge-
gangen. Das Institut sollte sich bemuhen, seine Drittmitteleinwerbung, insbesondere von der
DFG, in den kommenden Jahren zu verbessern, woran sich alle promovierten Wissenschaftler
des KIS beteiligen sollten.

Die raumliche Ausstattung des KIS ist sehr unbefriedigend, hier besteht ein unmittelbarer
Handlungsbedarf fir die Zuwendungsgeber. Das Institut bendétigt dringend zusatzliche Labor-
und Blroraume, da mit der Berufung der stellvertretenden Direktorin eine Erweiterung der Per-
sonalkapazitaten vorgesehen ist. Des Weiteren sind insbesondere die Labore hinsichtlich ihrer
GroRe bisher fiir eine adaquate Bearbeitung der internationalen Grof3projekte, an denen das KIS
eine Beteiligung geplant hat, und die damit verbundenen Entwicklungen, wie beispielsweise den

2 Ab 01.01.2008: Gemeinsame Wissenschaftskonferenz (GWK)
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Visible Tunable Filter (VTF) fur das ATST, nicht ausreichend. Auch fir die Entwicklungen im Be-
reich der adaptiven Optik sowie flr eine Erweiterung des Computer-Cluster stehen keine ausrei-
chenden Raumlichkeiten zur Verfiugung. Da die Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg gegenwartig
Uber keine geeigneten freien Raumlichkeiten verfligt, die sie dem KIS zur Verfigung stellen
kdénnte, wird fir die weitere erfolgreiche wissenschaftliche Entwicklung des Instituts eine kurzfris-
tige Anmietung von Raumen dringend empfohlen. Langfristig erscheint ein Umzug des Instituts
notwendig; hierbei sollte in Abstimmung mit der Universitat Freiburg die Moglichkeit einer Verle-
gung des KIS auf den neuen Universitdtscampus auf dem Gelande des ehemaligen Militarflug-
hafens gepruft werden. Dadurch kdnnte die Zusammenarbeit beider Einrichtungen weiter inten-
siviert werden, und eine Nutzung der universitaren Infrastruktur durch das KIS wirde ermoglicht.

Die apparative Ausstattung des Instituts ist gut. Aufgrund der ungeniigenden Anbindung des
KIS an groRere externe Rechenzentren wurde ein kleineres, nicht ausbaubares Cluster ange-
schafft, das zwar flir die aktuellen Forschungsaufgaben ausreichend ist, fir das die raumliche
Situation jedoch keine Anpassung an die zukiinftigen Herausforderungen erlaubt. Sobald die
technischen Voraussetzungen fir eine schnelle Internetverbindung geschaffen sind, sollte sich
das KIS daher um eine Anbindung an grof3e Rechenzentren bemuihen.

Die Pflege und Beschaffung des Bibliotheksbestandes wird von einem wissenschaftlichen Mit-
arbeiter des Instituts im Nebenamt geleistet. Eine engere Zusammenarbeit mit der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg kénnte zu einer Arbeitsentlastung dieser Position flhren, so dass
sich dieser Wissenschaftler wieder starker auf die Forschung konzentrieren kdnnte. Da momen-
tan nur die Studierenden aufgrund ihrer Anbindung an die Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
freien Zugriff auf elektronische Zeitschriften haben, sollte die Mdglichkeit eines mit der Universi-
tat vertraglich geregelten Zugriffs auf relevante elektronische Fachzeitschriften fir alle Wissen-
schaftler des KIS geprift werden.

Bei der Personalstruktur des KIS ist der Anteil befristet besetzter grundfinanzierter Stellen im
wissenschaftlichen Bereich, wie schon bei der letzten Evaluierung durch den Wissenschaftsrat
festgestellt wurde, zu gering und sollte gesteigert werden. Hierfir sollten die Personalstellen, die
durch das altersbedingte Ausscheiden einiger Mitarbeiter in naher Zukunft vakant werden, ge-
nutzt werden. Sobald das Sonnenteleskop GREGOR in Betrieb genommen wird, sollte zur Or-
ganisation des Beobachtungsbetriebs qualifiziertes Personal dauerhaft auf Teneriffa zur Verfu-
gung stehen, da die zunehmende Komplexitat der vor Ort installierten Instrumentierung ein ent-
sprechend geschultes und engagiertes Personal erfordert. Fir eine diesbezlgliche Personal-
ausstattung ist eine verbesserte Zusammenarbeit mit dem Instituto de Astrofisica de Canarias
(IAC) anzustreben. Des Weiteren bringt der vorgesehene Nachtbetrieb des GREGOR-
Teleskops eine personelle Mehrbelastung mit sich, welche kaum vom KIS allein getragen wer-
den kann. Es wird daher empfohlen, dass das ebenfalls am GREGOR-Teleskop beteiligte AIP
qualifiziertes Personal fir den Nachtbetrieb zur Verfligung stellt.

5. Nachwuchsforderung und Kooperation

In den Jahren 1999 bis 2006 wurden am KIS zwei Staatsexamensarbeiten, elf Diplomarbeiten,
14 Promotionen und zwei Habilitationen erfolgreich abgeschlossen. Die Férderung des wis-
senschaftlichen Nachwuchses ist dem Institut im Berichtszeitraum sehr gut gelungen; die
Betreuung von Lehramtskandidaten ist dabei besonders bemerkenswert. Die Doktoranden fuh-
len sich gut betreut und erleben das KIS als eine wissenschaftlich sehr anregende Umgebung.
Das KIS scheint allerdings zurzeit Gber zu wenige Stellen fiir Postdoktoranden zu verfligen, was
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bereits vom Wissenschaftlichen Beirat kritisiert wurde. Das KIS sollte auerdem vermehrt An-
reize schaffen, um exzellenten wissenschaftlichen Nachwuchs rekrutieren zu konnen.

Die Kooperation mit der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg ist gut, insbesondere im ad-
ministrativen Bereich leistet die Universitat vorbildliche Unterstiitzung. Ende 2007 ist neben der
gemeinsamen Berufung des Direktors des KIS eine zweite gemeinsame Berufung beider Ein-
richtungen abgeschlossen worden. Die Mitarbeiter des KIS erbringen ihrerseits ein umfangrei-
ches Angebot an Lehrveranstaltungen an der Universitat und leisten damit einen erheblichen
Beitrag zur universitaren Lehre. Die Zusammenarbeit konnte zukiinftig, beispielsweise durch
einen Umzug des KIS auf den Campus der Universitat, noch weiter verbessert werden. Wenn
sich das Institut fir Astrophysik der Universitat Gottingen (IAG) aus der Ausbildung fiir Studie-
rende im Fach ,Sonnenphysik® zurlickzieht, wird deutschlandweit an keiner Hochschule mehr
dieses Fach gelehrt werden. Dadurch kénnte es in Zukunft zu Problemen bei der nationalen
Ausbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses im Bereich der Sonnenphysik kommen. Um
diese Situation zu vermeiden, kdnnte die Universitat ihr Profil in diesem Forschungsbereich
ausbauen und die Nahe zum KIS nutzen, um einen neuen Studiengang ,Astrophysik mit
Schwerpunkt Sonnenphysik® aufzubauen. Daneben wird eine verstarkte Zusammenarbeit des
KIS mit Arbeitsgruppen von anderen Universitaten, beispielsweise im Bereich Sonnenwindphy-
sik, angeregt, um dadurch geeignete junge Wissenschaftler nach Freiburg zu bringen.

Die nationalen und internationalen Kooperationen mit au3eruniversitaren Forschungseinrich-
tungen sind sehr gut. Dies wird insbesondere durch die Beteiligung des KIS an internationalen
Projekten wie dem EST, dem ATST oder dem Sonnenteleskop Sunrise deutlich. Die jeweiligen
Arbeitsgruppen des Instituts halten dabei ausgezeichnete Kontakte zu den anderen auslandi-
schen Spitzengruppen auf den jeweiligen Forschungsgebieten. Das KIS nimmt auf3erdem Koor-
dinationsaufgaben in internationalen Netzwerken wahr. Diese internationale Zusammenarbeit wird
kiinftig durch die vorgesehene gemeinsame Auswertung der mit den genannten Geraten gewon-
nenen Daten noch weiter gesteigert werden. Um eine erfolgreiche Planung und Durchfihrung des
EST zu sichern, muss in naher Zukunft eine formale internationale Struktur geschaffen werden, in
der die finanzielle sowie die wissenschaftliche Verpflichtung der beteiligten Einrichtungen bzw.
Lander festgelegt wird. So kénnte ein Scheitern des Projekts vermieden werden, wie es im Falle
des Large Earth-based Solar Telescope (LEST) vor einigen Jahren geschehen ist.

Die Attraktivitat des KIS fir die wissenschaftliche Gemeinschaft ist sehr hoch; zwischen 2004
und 2006 kamen insgesamt 119 Gastwissenschaftler an das Institut. Allerdings hat das Institut
aufgrund der Raumsituation zunehmend Probleme, seinen Gasten Arbeitsplatze zur Verfligung
zu stellen.

Am Institut sind zurzeit finf Auszubildende beschaftigt. Dieses hohe Engagement ist fiir ein
Institut von der GréRRe des KIS bemerkenswert.

6. Arbeitsergebnisse und fachliche Resonanz

Die wissenschaftlichen Leistungen des KIS sind sowohl im theoretischen als auch im experimen-
tellen Bereich sehr gut, in Teilbereichen exzellent.

In den Jahren 2004 bis 2006 wurden vom KIS durchschnittlich 71 Veroffentlichungen pro Jahr
bei ca. 25 Wissenschaftlern (einschliellich Doktoranden) publiziert. Im Vergleich zum Zeitpunkt
der letzten Evaluierung ist die Anzahl der Publikationen, insbesondere in renommierten und
referierten Zeitschriften mit hohem Impact-Fakor, signifikant gestiegen; die gegenwartig erreich-
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te Publikationsquantitat ist sehr gut und vergleichbar mit anderen internationalen Einrichtungen
im Forschungsbereich Sonnenphysik. Die Publikationen weisen ein hohes Niveau auf, die Ori-
ginalitat der Veroffentlichungen ist jedoch noch steigerungsfahig.

Bereits durch den Betrieb der Sonnenteleskope auf Teneriffa ist die Attraktivitat der Infrastruk-
tur des KIS fir externe Nutzer sehr hoch und wird auf internationaler Ebene durch die Nutzung des
GREGOR-Teleskops im Nachtbetrieb kiinftig noch steigen. Das Verhaltnis von Forschung und den
durch den Betrieb der Observatorien erbrachten wissenschaftlichen Dienstleistungen ist ausgewo-
gen. Die vom KIS mit seinen Dienstleistungen erwirtschafteten Ertrége sind angemessen.

Im Bereich der adaptiven Optik bestehen Mdglichkeiten zur Technologieverwertung, die nach
Aussagen des KIS bislang an der zu geringen personellen Ausstattung des Instituts gescheitert
sind. Seine technologischen Entwicklungen stellt das KIS bisher dem jeweiligen Kooperations-
partner unentgeltlich zur Verfugung; zuklnftig konnte das KIS in Erwagung ziehen, sein in der
adaptiven Optik vorhandenes Potential auch vermehrt zur Patentverwertung zu nutzen.

Die Relevanz der Beratungs- und Gutachtertatigkeiten der Mitarbeiter des KIS ist bemer-
kenswert. So ist das KIS zum Beispiel als einzige deutsche Einrichtung in der Association of
Universities for Research in Astronomy (AURA) vertreten.

Das KIS betreibt im Observatorium auf dem Schauinsland eine sehr gute Offentlichkeitsarbeit;
das Observatorium nimmt in der 6ffentlichen Wahrnehmung eine wichtige Rolle ein und ist fir
die Vermittlung von sonnen- und astrophysikalischen Inhalten ideal geeignet. Diese Offentlich-
keitsarbeit sollte zuklinftig in gleichem Umfang fortgesetzt werden, und das Observatorium soll-
te daflr in der Obhut des KIS verbleiben. Auch die Ausbildung von Studierenden, die ebenfalls
am Observatorium durchgeflihrt wird, sollte fortgesetzt werden. Ferner sollte das KIS seine An-
strengungen, &ffentlich auch Uberregional sichtbar zu werden, verstarken, was durch eine Betei-
ligung am International Year of Astronomy 2009 erreicht werden kénnte. Damit die Offentlich-
keitsarbeit des KIS zukinftig professioneller erfolgen kann, sollte ein ausreichendes Budget fur
die Pressearbeit zur Verfliigung gestellt werden.

7. Umsetzung der Empfehlungen des Wissenschaftsrates

Die Umsetzung fast aller Empfehlungen des Wissenschaftsrates aus dem Jahr 2000 ist dem
Institut sehr gut gelungen. Die Empfehlung zur starkeren Nutzung der Methoden der Satelliten-
beobachtung wurde vorbildhaft umgesetzt, und auch die Beobachtungsdaten verschiedener
Raumsonden wurden erfolgreich modelliert. Die starkere Verknipfung der Sonnenphysik mit
Fragen der allgemeinen Astrophysik wurde vom KIS mit Nachdruck verfolgt und wird kinftig
durch die neue stellvertretende Direktorin noch weiter intensiviert werden. Das Institut hat sich
ferner gemaf} einer Empfehlung des Wissenschaftsrates eine Satzung gegeben.

Daneben sollte der Empfehlung, den Anteil an befristet besetzten grundfinanzierten Stellen im
wissenschaftlichen Bereich zu erhéhen, weiterhin nachgekommen werden.

8. Zusammenfassung der Empfehlungen der Bewertungsgruppe

Das KIS erbringt wissenschaftliche Leistungen auf einem hohen Niveau. Zur weiteren Star-
kung der Leistungsfahigkeit werden folgende Empfehlungen gegeben:
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Auftrag, Aufgaben, Arbeitsschwerpunkte

Aufgrund der geringen InstitutsgréRe ist kiinftig das Setzen von Prioritaten beim finanziellen
und personellen Ressourceneinsatz fiir die Beteiligung an internationalen Projekten erfor-
derlich.

Die theoretischen Arbeiten des KIS sollten sich auch zukuinftig v. a. mit Fragestellungen aus
den vier vorhandenen Forschungsschwerpunkten des KIS beschéaftigen; eine zusatzliche
Ausweitung des Forschungsspektrums in neue Themenbereiche sollte vermieden werden.

Das Institut muss seine Computerprogramme insbesondere im Hinblick auf die Parallelisier-
barkeit weiterentwickeln.

Die auf nationaler Ebene derzeit vereinbarte unterschiedliche thematische Positionierung
des KIS, des MPS und des AIP sollte beibehalten werden.

Das KIS sollte bereits heute Strategien zur optimalen Verwertung der durch das GREGOR-
Teleskop gewonnenen Daten und zur ausreichenden Beteiligung des Instituts an den wis-
senschaftlichen Erkenntnissen formulieren. Eine kompetitive Vergabe der Beobachtungszei-
ten, vor allem auch an internationale Einrichtungen, muss unbedingt erfolgen. Die Bildung
eines time allocation committee sollte friihzeitig in die Wege geleitet werden.

Struktur und Organisation

Durch eine weitere Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen den Verwaltungen des
KIS und der Universitat kénnten in Zukunft die administrativen Arbeiten des Instituts weiter
verringert werden.

Das Programmbudget sollte ab dem Jahr 2008 zur internen Steuerung genutzt werden. Die
Plane der Institutsleitung, eine Leistungsorientierte Mittelvergabe am Institut einzufihren,
sollten umgesetzt werden.

Das KIS sollte sich noch aktiver als bisher um die Rekrutierung von Wissenschaftlerinnen
und Doktorandinnen bemuihen.

Mittelausstattung, -verwendung und Personal

Das Institut sollte sich bemihen, seine Drittmitteleinwerbung, insbesondere von der DFG, in
den kommenden Jahren zu verbessern.

Aufgrund der unbefriedigenden raumlichen Situation wird eine kurzfristige Anmietung von
Raumen dringend empfohlen. Langfristig erscheint ein Umzug notwendig.

Das KIS sollte sich um eine Anbindung an gro3e Rechenzentren bemiihen.

Die Moglichkeit eines mit der Albert-Ludwigs-Universitat vertraglich geregelten Zugriffs auf
relevante elektronische Fachzeitschriften fir alle Wissenschaftler des KIS sollte geprift
werden.

Der Anteil befristet besetzter grundfinanzierter Stellen im wissenschaftlichen Bereich sollte
gesteigert werden. Fur den Betrieb des Sonnenteleskops GREGOR sollte dauerhaft qualifi-
ziertes Personal auf Teneriffa zur Verfigung stehen.

Nachwuchsférderung und Kooperation

Das KIS sollte vermehrt Anreize schaffen, um exzellenten wissenschaftlichen Nachwuchs
rekrutieren zu konnen.



Bewertungsbericht zum KIS

Eine verstarkte Zusammenarbeit des KIS mit Arbeitsgruppen anderer Universitaten wird
angeregt.

Arbeitsergebnisse und fachliche Resonanz

Die Offentlichkeitsarbeit und die Ausbildung von Studierenden, die am Observatorium auf
dem Schauinsland durchgefihrt werden, sollten fortgesetzt werden.

Das KIS sollte seine Anstrengungen, offentlich auch Uberregional sichtbar zu werden, ver-
starken. Damit die Offentlichkeitsarbeit des KIS zukiinftig professioneller erfolgen kann, soll-
te ein ausreichendes Budget fir die Pressearbeit zur Verfiugung gestellt werden.
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Anhang

Mitglieder und Gaste der Bewertungsgruppe

1. Mitglieder

Vorsitzende (Mitglied des Senatsausschusses Evaluierung)

Prof. Dr. Dr. h. c. Ulrike Beisiegel Institut fur Molekulare Zellbiologie,
Zentrum fir Experimentelle Medizin,

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf
Stellvertretender Vorsitzender (Mitglied des Senatsausschusses Evaluierung)

Prof. Dr. Manfred Bayer Experimentelle Physik Il
Technische Universitat Dortmund

Externe Gutachter

Prof. Dr. Oddbjern Engvold Institut fir theoretische Astrophysik,
Universitat Oslo, Norwegen

Prof. Dr. Arnold HansImeier Institut fur Geophysik, Astrophysik und
Meteorologie, Universitat Graz, Osterreich

Prof. Dr. Bernd Heber Institut fir Experimentelle und Angewandte
Physik, Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Prof. Dr. Wolfgang Hillebrandt Max-Planck-Institut fir Astrophysik, Garching

Prof. Dr. Eckart Marsch Max-Planck-Institut fur Sonnensystemforschung,
Katlenburg-Lindau

Prof. Dr. Ralph Neuhduser Astrophysikalisches Institut und Universitats-
Sternwarte, Jena

Prof. Dr. Jirgen Schmitt Hamburger Sternwarte, Universitat Hamburg

Prof. Dr. Werner Schmutz Physikalisch-Meteorologisches Observatorium,
Davos, Schweiz

Prof. Dr. Jan Olof Stenflo Institut fir Astronomie, Eidgendssische

Technische Hochschule Zirich, Schweiz

Vertreter des Bundes

RegDir Frank Reifers Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung, Bonn

Vertreter der Lander

MinDirig Dr. Josef Glombik Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und
Kultur des Landes Brandenburg, Potsdam
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2. Gaste

Vertreter des zusténdigen Bundesressorts

RegDir Dr. Werner Salz Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung, Bonn

Vertreter des zustdndigen Ressorts des Sitzlandes

RegDir Dr. Matthias Schenek Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und
Kunst Baden-Waurttemberg, Stuttgart

Vertreter der Bund-L&nder-Kommission fiir Bildungsplanung und Forschungsférderung®, Bonn
MinDirig Jurgen Schlegel
Vertreter der Leibniz-Gemeinschaft

Prof. Dr. Wolfgang Sandner Max-Born-Institut fir Nichtlineare Optik und
Kurzzeitspektroskopie (MBI), Berlin

Vorsitzender des Beirats

Prof. Dr. Christoph U. Keller Sterrekundig Instituut, Universitat Utrecht,
Niederlande

Vertreter kooperierender Organisationen

Folgende Vertreter kooperierender Organisationen waren an einem ca. einstiindigen Ge-
sprach mit der Bewertungsgruppe beteiligt:

Prof. Dr. Wolfgang Jager Rektor der Albert-Ludwigs-Universitat
Freiburg

Dr. Michael Kndlker Direktor des High Altitude Observatory (HAO),
Boulder, USA

Georg Luichtel Leiter, Produktlinie Luft- und Raumfahrtoptik,
Carl Zeiss Optronics GmbH, Oberkochen

Prof. Dr. Sami K. Solanki Direktor des Max-Planck-Instituts fir

Sonnensystemforschung, Katlenburg-Lindau

® Ab 01.01.2008: Gemeinsame Wissenschaftskonferenz (GWK)
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Anlage C: Stellungnahme der Einrichtung zum Bewertungsbericht

Kiepenheuer-Institut fiir Sonnenphysik (KIS)
Freiburg



Stellungnahme des KIS zum Bewertungsbericht

Das Institut nimmt die Gberwiegend sehr positive Bewertung der Arbeit der letzten Jahre durch
den Bericht mit Zufriedenheit und Freude zur Kenntnis und bedankt sich fur die auerordentlich
konstruktive Interaktion mit der Bewertungsgruppe wahrend der Begehung. Wir werden die
Empfehlungen eingehend wirdigen und rasch umsetzen.

Im Einzelnen mdchten wir auf die Empfehlungen, anhand der Zusammenstellung des Kapitels 8
des Berichts, wie folgt eingehen:

1. Auftrag, Aufgaben, Arbeitsschwerpunkte

JLAufgrund der geringen Institutsgréf3e ist kiinftig das Setzen von Prioritdten beim finanziellen
und personellen Ressourceneinsatz fiir die Beteiligung an internationalen Projekten erforder-
lich.*

Das Institut Uberarbeitet zurzeit seinen Forschungsplan fir den Zeitraum 2008-2012, in
Zusammenarbeit mit dem Wissenschaftlichen Beirat, grundlegend. Damit ist eine detaillierte
Ressourcenplanung fir das Programmbudget verbunden.

.Die theoretischen Arbeiten des KIS sollten sich auch zukiinftig v. a. mit Fragestellungen aus
den vier vorhandenen Forschungsschwerpunkten des KIS beschéftigen; eine zusétzliche
Ausweitung des Forschungsspektrums in neue Themenbereiche sollte vermieden werden.*

Die zukunftigen Fragestellungen und Forschungsschwerpunkte werden mit dem Forschungs-
plan fortentwickelt. Dabei besteht nicht die Absicht, die bisherigen Forschungsfelder grundle-
gend zu andern. Das Institut wird aber auch in Zukunft Gelegenheiten, seine besonderen
Kompetenzen in benachbarten Disziplinen einzubringen und damit besonders herausragende
Forschungsergebnisse zu erzielen, nutzen.

,Das Institut muss seine Computerprogramme insbesondere im Hinblick auf die Parallelisier-
barkeit weiterentwickeln.*

Das Institut wird diese Weiterentwicklung in Zusammenarbeit mit den Entwicklern an anderen
Forschungseinrichtungen verstarken.

,Die auf nationaler Ebene derzeit vereinbarte unterschiedliche thematische Positionierung des
KIS, des MPS und des AIP sollte beibehalten werden.”

Dies ist so beabsichtigt.

.,Das KIS sollte bereits heute Strategien zur optimalen Verwertung der durch das GREGOR-
Teleskop gewonnenen Daten und zur ausreichenden Beteiligung des Instituts an den wissen-
schaftlichen Erkenntnissen formulieren. Eine kompetitive Vergabe der Beobachtungszeiten, vor
allem auch an internationale Einrichtungen, muss unbedingt erfolgen. Die Bildung eines time
allocation committee sollte friihzeitig in die Wege geleitet werden.®

Mit der Inbetriebnahme von GREGOR sollen Kalibration und Archivierung von Daten neu
organisiert und verbessert werden. Ein wettbewerbliches Verfahren zur Vergabe der Beobach-
tungszeit wird vom KIS ausdrticklich angestrebt und soll im Benehmen mit den Partnerinstituten
eingefihrt werden.
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2. Struktur und Organisation

,2ourch eine weitere Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen den Verwaltungen des KIS
und der Universitdt kbnnten in Zukunft die administrativen Arbeiten des Instituts weiter verrin-
gert werden.”

Die rechtliche Verselbstandigung des Instituts und die Einfihrung moderner Wirtschaftsmetho-
den wie KLR und Programmbudget haben in den letzten Jahren zu einer dringend notwendigen
Starkung der Verwaltung geflihrt. Diese kann ohne erhebliche Verluste an Selbstandigkeit und
Flexibilitdt nicht reduziert werden. Das Institut unterhalt bereits eine fir Leibniz-Institute
ungewodhnlich enge Zusammenarbeit mit der Universitat, beispielsweise im Personalbereich.
Die ausgezeichnete Zusammenarbeit im Bereich IT soll weiter verstarkt werden.

.,Das Programmbudget sollte ab dem Jahr 2008 zur internen Steuerung genutzt werden. Die
Pléane der Institutsleitung, eine Leistungsorientierte Mittelvergabe am Institut einzufiihren, sollten
umgesetzt werden.®

Dies ist so beabsichtigt. Dabei wird sich das Institut an den Verfahren vergleichbarer au3eruni-
versitarer Einrichtungen orientieren.

,Das KIS sollte sich noch aktiver als bisher um die Rekrutierung von Wissenschaftlerinnen und
Doktorandinnen bemiihen.®

Dies ist so beabsichtigt.

3. Mittelausstattung, -verwendung und Personal

,Das Institut sollte sich bemiihen, seine Drittmitteleinwerbung, insbesondere von der DFG, in
den kommenden Jahren zu verbessern.”

Das Institut beabsichtigt, das Angebot der DFG starker zu nutzen, auch Gber das Normalverfah-
ren hinaus. DarlUber hinaus sind weitere Initiativen zur Forderung durch die Europaische Union
in Vorbereitung.

JAufgrund der unbefriedigenden rdumlichen Situation wird eine Kurzfristige Anmietung von
Ré&umen dringend empfohlen. Langfristig erscheint ein Umzug notwendig.*

Das Institut wird sich, in Zusammenhang mit der Erstellung des Forschungsplans, mit einer
Raumbedarfsplanung an seine Mittelgeber wenden.

.Das KIS sollte sich um eine Anbindung an groBe Rechenzentren bemiihen.”

Das Institut wird den bereits bestehenden Zugang zu Hochleistungsrechnern in Zukunft starker
nutzen und neue Mdoglichkeiten ausloten.

.Die Mdglichkeit eines mit der Albert-Ludwigs-Universitét vertraglich geregelten Zugriffs auf
relevante elektronische Fachzeitschriften fiir alle Wissenschaftler des KIS sollte gepriift
werden.*

Das Institut wird sich um entsprechende Vereinbarungen mit den relevanten Verlagen in
Zusammenarbeit mit der Universitat bemihen.

.Der Anteil befristet besetzter grundfinanzierter Stellen im wissenschaftlichen Bereich sollte
gesteigert werden. Fiir den Betrieb des Sonnenteleskops GREGOR sollte dauerhaft qualifizier-
tes Personal auf Teneriffa zur Verfligung stehen.®
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In der gegenwartigen tariflichen Situation des 6ffentlichen Dienstes ist es schwierig, qualifizier-
tes wissenschaftliches Personal fir das Institut zu gewinnen oder am Institut zu halten, ohne
eine berufliche und persoénliche Perspektive zu bieten. Das KIS hat flr wissenschaftliches
Personal auf Planstellen ein Verfahren mit einer mehrjahrigen, befristeten Anstellung auf Probe
im Rahmen der gesetzlichen Méglichkeiten (,tenure track”) eingefiihrt, welches sich in dieser
Beziehung bewahrt hat. Auch zur Starkung der experimentellen Forschungsarbeiten des
Instituts ist es notwendig, qualifiziertem Nachwuchs Perspektiven zu bieten. Es ist daher
beabsichtigt, eine der demnachst frei werdenden wissenschaftlichen Stellen bis auf weiteres als
zeitlich befristete Postdoktoranden-Stelle zu besetzen, wahrend die andere im Tenure-track-
Verfahren vergeben werden soll.

Es ist beabsichtigt, den Betrieb des Observatoriums nach der Inbetriebnahme von GREGOR
durch eine lokale technisch-wissenschaftliche Betreuungsgruppe zu verbessern.

4. Nachwuchsforderung und Kooperation

,Das KIS sollte vermehrt Anreize schaffen, um exzellenten wissenschaftlichen Nachwuchs
rekrutieren zu kénnen.*

Das Institut beabsichtigt, im Rahmen der tarifrechtlichen Moglichkeiten sowie durch eine ver-
besserte Eingruppierung einiger wissenschaftlicher Planstellen derartige Anreize zu schaffen.

.Eine verstarkte Zusammenarbeit des KIS mit Arbeitsgruppen anderer Universitdten wird
angeregt.”

Das KIS unterhalt Kollaborationen mit Universitatsgruppen im Ausland, vor allen Dingen
fachlich begrindet. Innerhalb Deutschlands bestehen Mdglichkeiten vorwiegend auf instrumen-
tellem Gebiet. Darliber hinausgehende Mdoglichkeiten zur wissenschaftlichen Zusammenarbeit
werden ausgelotet.

5. Arbeitsergebnisse und fachliche Resonanz

.Die Offentlichkeitsarbeit und die Ausbildung von Studierenden, die am Observatorium auf dem
Schauinsland durchgefiihrt werden, sollten fortgesetzt werden.*

Das KIS begrufit diese Empfehlung sehr. Die zurzeit unternommene Renovierung des Observa-
toriums wird in Zukunft Gelegenheit bieten, wissenschaftliche Ausbildung und Offentlichkeits-
arbeit am Observatorium auf dem Schauinsland erheblich zu verbessern.

,Das KIS sollte seine Anstrengungen, offentlich auch (iberregional sichtbar zu werden, verstér-
ken. Damit die Offentlichkeitsarbeit des KIS zukiinftig professioneller erfolgen kann, sollte ein
ausreichendes Budget fiir die Pressearbeit zur Verfligung gestellt werden.*

Das KIS beabsichtigt, eine Stelle fiir die Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation einzurichten,
um diesen Bereich zu professionalisieren und um wissenschaftliches Personal von fachfremden
Aufgaben zu entlasten.



